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1 ZAKLADNI UDAJE O VYSOKE SKOLE

a)  Uplny nazev vysoké $koly v Ceském jazyce, béZné uZivana zkratka, sidlo vysoké $koly
a vSech soucasti (fakult, institut, ustavi a pobocek).

Pravni forma

Studijni stiedisko Most

Datum udéleni souhlasu k pisobeni

Vysoka $kola finanéni a spravni, a. s. (VSFS)

akciova spole¢nost

zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném
Méstskym soudem v Praze, oddil B, vlozka 20829

Bohuslava Senkyiova — predsedkyné
predstavenstva, rektorka VSFS

Estonska 500/3, 101 00 Praha 10

tel.: (+420) 271 741 597, 210 088 800
fax: (+420) 210 088 851

e-mail: info@vsfs.cz, http: www.vsfs.cz

Vltavska 12, 150 00 Praha 5
tel.: (+420) 257 325 511
tel.: (+420) 257 324 732
e-mail: praha@vsfs.cz

Vlkova 12, 130 00 Praha 3
tel.: (+420) 255 785 730

T. G. Masaryka 541/3, 360 01 Karlovy Vary
tel: (+420) 357 070 083
e-mail: karlovyvary@vsfs.cz

Pionyra 2806, 434 01 Most
tel.: (+420) 477 070 401
e-mail: most@vsfs.cz

MSMT vydalo statni souhlas piisobit jako
soukroma vysoka Skola dne 12.5. 2016
pod ¢. j. MSMT-15149/2016-2



http://www.vsfs.cz/
http://www.vsfs.cz/
http://www.vsfs.cz/
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b)

Dozoréirada

Védecka rada

Disciplinarni

komise

Organizacni schéma vysoké Skoly.

Rektorka

Prorektor
pro strategii
a mezindrodni
vztahy

Institut
celozivotniho
vzdélavani

Odbor
zahranicnich
vztahd

Tym Erasmus+

Tym MBA, BSBA

— Konfucidv institut

organizacni
stuktura platna
k 31.12.2022

Prorektor

pro legislativu
a studijni programy

1

Odbor pro
pedagogickou
préci

organizace studia

Oddeéleni

—

Odbor studijnich
z3leZitosti

1

Studijni oddéleni

Tym bakalarského
studia

Prorektor

pro vyzkum
EN]

Odbor vyzkumu
avyvoje

Tym grantd
a projekt

Tym vyzkumu

avyvoje

Centrum
knihovnickych
sluzeb

Nakladatelstvi
VSFS

Univerzitni vyzkumn
centrum

[Tym magisterskéhol
a doktorského
studia

— |

Informacni
centrum

Valna hromada
Pfedstavenstvo / —_—
pfedstavenstva
Mistopredseda
pfedstavenstva
Vykonny feditel
obchodné-pravni
—
Kancelat
Oddéleni predstavenstva,
marketingu sekretariat rektorky
a prodeje S |
Povéfenec
pro ochranu osobnich
Campus udajt
Fakulta Fakulta pravnich
ekonomickych a sprévnich studii Kvestor
studii - dékan - dékan
Prodékan Prodékan
— pro vyzkum — pro vyzkum ——
a publikaéni éinnost a publikacni ¢innost
Studijni stiedisko Studijni stfedisko
Karlovy Vary Most
Prodékan Prodékan
pro i pro ickou
praci préci Studijni oddéleni Studijni oddéleni
- Tym Karlovy Vary - Tym Most
= Katedra financi |— Katedra préva
Stredisko EUROPE
DIRECT
Katedra ekonomie| Katedra
a u regionalniho rozvoje}
averejné spravy
Katedra
—— informatiky K _Ka_te(li_rat_k
a matematiky et riminaistiky

strategickych grant

Laboratof Katedra X
neuromarketingu a marketingové
marketingovych analyz| komunikace
Laboratof
interdisciplinarnich Katedra jazykd
projektd a

a forenznich

disciplin
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c)  SloZeni (s uvedenim zmén v daném roce) védecké rady, spravni rady, akademického
senatu a dalSich organu dle vnitinich predpisi vysoké skoly.

Védecks rada VSFS

Predsedkyné&: Bohuslava Senkyiova
Clenové:

Ing. Jana Bobosikova (od 22. 6. 2022)

doc. JUDr. Eduard Bruna, Ph.D.

doc. Ing. Karel Briina, Ph.D. (do 21. 6. 2022)
doc. RNDr. Petr Budinsky, CSc.

prof. PhDr. Vladimir Cechak, CSc.

prof. Dr. Ing. Jan Frait, Ph.D.

prof. JUDr. Ale§ Gerloch, CSc.

doc. Ing. Karel Havlic¢ek, Ph.D., MBA

prof. Ing. Jifi Hnilica, Ph.D.

prof. JUDr. Jiii Jelinek, CSc.

Ing. Ondiej Kocidn

brig. gen. JUDr. Vaclav Kucera, Ph.D., MBA
doc. Giuseppe Maiello, Ph.D.

doc. JUDr. Pavel Mates, CSc.

plk. Ing. Daniel Miklés, MPA

doc. Ing. Stanislava Mildeova, CSc.

doc. Ing. Nadézda Petrd, Ph.D.

doc. Mgr. Ondfej Roubal, Ph.D.

doc. JUDr. Ing. Otakar Schlossberger, Ph.D.
prof. PhDr. Jifi Straus, DrSc.

doc. JUDr. Pavel Svoboda, Ph.D., D. E. A.
Ing. Jifi Sindelaf, Ph.D.

Ing. Halina Trskova

doc. PhDr. Barbora Vegrichtova, Ph.D., MBA
doc. Mgr. Ing. Petr Wawrosz, Ph.D.

prof. RNDr. René Wokoun, CSc.

doc. Ing. Eva Zamrazilova, CSc.

Predstavenstvo

Piedsedkyné: Bohuslava Senkyfova
Mistopiedseda: JUDr. Emil Senkyt, DiS.
Clen:

doc. RNDr. Petr Budinsky, CSc.

Dozor¢i rada
Clen: Ing. Jan Turek



d)

Zastoupeni vysoké $koly v reprezentaci vysokych kol (Ceska konference rektori,
Rada vysokych $kol) s uvedenim ¢leni (véetné zmén v daném roce) a jejich funkci

V organech reprezentace.

Organy reprezentace ¢eskych vysokych $kol

Ceska konference rektori (CKR)

Vyroéni zprava o &innosti VS za rok 2022

Pozice

- Plénum Bohuslava
Clen Senkytova
- Komora rektort soukromych vysokych Bohuslava
kol (Komora B) mistoptedsedkyné Senkytova
Rada vysokych §kol (RVS)
- Predsednictvo, Sném ¢len Vladimir
Cechak
- Sném ¢len Markéta
Brunova
Pracovni komise RVS
- pro soukromé vysokeé skoly
predseda Vladimir
Cechak
Clen Markéta
Brunova
- pro strategii a rozvoj ve vysokém
Skolstvi Clen Vladimir
Cechak
Legislativni komise
Markéta
Clen Brunova
Poslanecka snémovna Parlamentu CR Pozice Jméno
poslanec,
mistopiedseda Karel Havlicek
snémovny
Vybor pro vefejnou spravu a regionalni rozvoj Vladimir
poradce Cechék

Organy vlady, ministerstev a dalsi instituce

Legislativni rada vlady
- Pracovni komise pro vefejné pravo I
(spravni pravo €. 2)

Pozice

mistoptedseda

Pavel Mates
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Rada vlady pro seniory a starnuti tajemnice,
- Vybor pro préava starsich lidi Clen Emilie Jasova
Rada vlady pro udrzitelny rozvoj
- Vybor pro indikatory udrzitelného Clen Petr Wawrosz
rozvoje
Ministerstva
Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy
- Rozkladova komise
¢len Pavel Mates
Ministerstvo spravedlnosti
- Pracovni komise pro trestnépravni
politiku statu ¢len Eduard Bruna
- Pracovni komise pro trestnépravni Markéta
politiku statu ¢len Brunova
Ministerstvo vnitra
- Akredita¢ni komise
¢len Vladimir
Cechak
¢len Marek Stary
- Komise pro vybérova fizeni pro
obsazovani pozic ve statni spraveé Clen Pavel Mates
Ministerstvo prumyslu a obchodu
- Rozkladova komise
¢len Pavel Mates
Rada kvality CR
- Naérodni cena CR za kvalitu predsedkyné Nad’a Petri
v rodinném hodnotici komise
podnikani
Ostatni urady Pozice Jméno
Narodni bezpe¢nostni uiad
- Rozkladova komise
ptredseda Pavel Mates
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Cesky telekomunikaéni tiad
- Rozkladova komise
piedseda Pavel Mates
Cesk4 narodni banka
- Rozkladova komise
¢len Pavel Mates
Narodni akreditac¢ni uirad
Lubos
hodnotitel Komarek
hodnotitel Ondfej Roubal
Stanislava
hodnotitel Mildeova
hodnotitel Nad’a Petrti
Slovenska akredita¢na agentura
pre vysoké Skolstvo
Lubos
hodnotitel Komarek
Technologicka agentura CR
hodnotitel Jan Lansky
Stanislava
hodnotitel Mildeova
Otakar
hodnotitel Schlossberger
hodnotitel Jaromir Tichy
hodnotitel Nad’a Petrt

10
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e)  Zmény v oblasti vnitinich predpisu.
V roce 2022 nedoslo k novelizaci zadného registrovaného vnitiniho ptedpisu.
Lze konstatovat dosazeni zddouci miry stability nejdilezitéjSich vnitinich ptedpisti vysoké

Skoly pfi souasném pribézném vyhodnocovani jejich dopadt v praxi a piipravenosti k jejich
novelizaci v ptipadé dolozené realné potieby.

11
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POSLANI, VIZE A STRATEGICKE CiLE VYSOKE SKOLY
Poslani VSFS

Poslanim Vysoké Skoly financni a spravni je stat se pfedni respektovanou a vyhledavanou
vzdélavaci a védecko-vyzkumnou instituci, ktera vytvari svym absolventim piedpoklady
pro trvaly kariérni rtst i plnohodnotny rozvoj osobnosti. Jejim ukon¢enim ziskaji konkuren¢ni
vyhodu a budou se tispéSné prosazovat na trhu prace po celou dobu svého produktivniho Zivota.

Vize VSFS

Stézejni vizi Skoly je budovat a rozvijet plnohodnotné vysokoskolské pracovisté univerzitniho
typu. V odborném zaméieni se piednostné¢ koncentrovat na podnikatelsky management,
marketingovou komunikaci, finance, oblast regionalniho rozvoje a vefejné spravy, informatiky,
aplikovaného prava, bezpecnosti a kriminalistiky. Zapojovat se do studijnich a pedagogickych
aktivit evropského vzdélavaciho prostoru. Soustfedit se na inovaci a aktualizaci studijni
nabidky, rozvoj vysoké kvality a tirovné zabezpeCovani vzdélavaciho procesu a souvisejicich
sluzeb. Priibézné inovovat a déle rozsifovat portfolio neakreditovanych vzdélavacich produkta.
Nabizet specidlni vzdélavaci programy mezioborového charakteru pro absolventy jinych
vysokych skol. V systému celozivotniho ueni zabezpecovat nové programy odpovidajici
aktudlni poptavce. Ve védecko-vyzkumné praci zvysit podil zakladniho vyzkumu
financovaného z vngjsich zdroji (GA CR, TA CR, opera¢ni programy atd.) a zapojeni
do mezinarodnich projekti. Ve spolupraci s partnery prabézné zvySovat manazerskou
ptitazlivost programi MBA.

Neméné¢ dulezitd zlstava snaha poskytovat dalsi sluzby studentim v mimoskolni ¢innosti,
vytvaret sit’ absolventli a program podpory nadanych studenti.

V neposledni fadé je nutné zminit Gsili rozvinout vlastni plnohodnotnou nakladatelskou
a vydavatelskou ¢innost pro vnitini i vnéj$i trh.

Strategické cile VSFS

Udrzet univerzitni statut VSFS jako vyzkumné organizace, vyzkumnou a vyvojovou &innost
obsahové provazovat s doktorskym studijnim programem (dale jen ,,DSP*), tomu pfednostné
podiizovat Zadosti o vn&j§i vyzkumné projekty (GA CR, TA CR, mezinarodni atd.), v&etnd
aktivniho zapojovani doktorandl.. Publikovat v impaktovanych a recenzovanych produktech
(¢asopisech, sbornicich), vlastni vyzkumnou ¢innost pak orientovat na stavajici ¢i pfipravované
akreditace studijnich program, resp. na ptipravu druhého doktorského studijniho programu.

Ptipravit co nejkvalitnéji pfislusnou dokumentaci k akreditaci studijnich programl podle
aktualnich pravnich ptedpist. Vytvofit vécné a personalni podminky pro uspé$nou realizaci
takto akreditovanych programi a soucasné vytvofit predpoklady pro jejich dalsi rozvoj, v€etné
odbornych stazi studenti.

12
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Zabezpecovat persondlni zajisténi studijnich programii (i pfipravovanych) v souladu
s dtslednym napliiovanim pozadavkit NAU na obsazeni pozic garantd studijnich programii
a ptislusné pocty docentii a profesort.

Aktualizovat marketingovou strategii a odvozené marketingové plany VSFS na zakladé rozvoje
a nabidky portfolia studijnich programi, typt studia, dopadi negativnich trendl
V sociodemografickém vyvoji po¢tu maturantii a poctu zdjemct o vysokoskolské studium
k dosahovani planovanych pocti pfijimanych studenti. Nastavit procesni fizeni na urovni
dékant fakult, zejména v persondlni strategii, kvalit¢ vyuky, motivaci pedagogi k plnéni
pedagogicko-védeckych ukold, veetné adekvatnich publikacnich vystupt a ucasti pedagogu
na plnéni marketingového planu osobnim pfistupem a vzorem.

13
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2 STUDIJNI PROGRAMY, ORGANIZACE STUDIA
A VZDELAVACI CINNOST
a) Celkovy prehled akreditovanych studijnich programi popsanych metodikou vysledki
uceni.
Jazyk Oblast(i)
Studijni program Typ studia vzdélavani (podil)
Aplikovana
informatika bakalarsky Cestina Informatika (100%)
Aplikovana navazujici
informatika magistersky Cestina Informatika (100%)
Bezpecnostné pravni Bezpecnostni obory
studia bakalarsky Cestina (100%)
Bezpecnostné pravni navazujici Bezpecnostni obory
studia magistersky CeStina (100%)
Economics Ekonomické obory
and Management bakalaisky angliCtina (100%)
Economics navazujici Ekonomické obory
and Management magistersky angliCtina (100%)
Ekonomika Ekonomické obory
a management bakalaisky CeStina (100%)
Ekonomika navazujici Ekonomické obory
a management magistersky Cestina (100%)
Ekonomické obory
Finance bakalatsky Cestina (100%)
navazujici Ekonomické obory
Finance magistersky Cestina (100%)
Ekonomické obory
Finance doktorsky Cestina (100%)
Ekonomické obory
Finance doktorsky angli¢tina (100%)
Kriminalistika Bezpecnostni obory
a forenzni discipliny bakalatsky cestina (100%)
Kriminalistika navazujici Bezpecnostni obory
a forenzni discipliny magistersky CeStina (100%)
Medialni
a komunikacni studia
Marketing (70 %), Ekonomické
Communication bakalarsky angli¢tina obory (30 %)
Medialni
a komunikaéni studia
Marketing navazujici (70 %), Ekonomické
Communication magistersky angliCtina obory (30 %)
Medialni
a komunikacni studia
Marketingova (70 %), Ekonomické
komunikace bakalarsky ¢eStina obory (30 %)
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Medialni

a komunikaéni studia
Marketingova navazujici (70 %), Ekonomické
komunikace magistersky Cestina obory (30 %)

Pravo (50%),

Ekonomické obory
Pravo v podnikani bakalarsky Cestina (50%)

Pravo (50%),

navazujici Ekonomické obory

Pravo v podnikani magistersky Cestina (50%)
Regionalni rozvoj Ekonomické obory
a vefejna sprava bakalaisky Cestina (100%)
Regionalni rozvoj navazujici Ekonomické obory
a vefejna sprava magistersky Cestina (100%)

b) Podil aplikacni sféry na tvorbé a uskutefiiovani studijnich programi a zpisoby
vyhodnocovani.

Pti uskutecnovani studijnich programti na Fakult¢ ekonomickych studii je kliCovym partnerem
z praxe Asociace malych a stiednich podniki a Zivnostnikit CR (AMSP CR) jako prifezova
organizace a hlavni reprezentant malého a stfedniho podnikani v Ceské republice. Akademidti
funkcionafi reprezentuji ¢leny AMSP CR v jejich organech, ucastni se ¢&innosti jejich
pracovnich vybort, v pfipadé zajmu jsou piimo do této spoluprice zapojovani téz studenti.
Na druhé strané jsou piedstavitelé éleni AMSP CR zapojovani do vyuky jednotlivych
studijnich pfedméti a v odivodnénych piipadech jim je svéfovano vedeni a oponentura
kvalifika¢nich praci. Dal§imi formami spoluprace VSFS a AMSP CR jsou spole¢né konference
a pravidelné workshopy, spolecné vyzkumy véetné tcasti na tuzemskych a zahrani¢nich
projektech, spole¢né publikace, trzni analyzy a odbornd stanoviska pro resorty. Obdobné
aktivity jsou vykonavany v ramci spoluprace s Asociaci rodinnych firem CR, s Radou kvality
CR v ramci soutéze Narodni cena CR za kvalitu v rodinném podnikani, se spole¢nosti Deloitte
vramci soutéZze Czech Best Managed Companies a se spolecnosti INSTITUT INPRO
pii projektu SUFABU, ktery se zamétuje na podporu rodinnych firem v oblasti néstupnictvi
a pripravy procesu generacni obmeény.

VSFS spolupracuje téZ s Ceskou narodni bankou, se Svazem primyslu a dopravy CR, Ceskou
manaZerskou asociaci a Americkou obchodni komorou v CR. Vyznamni odbornici z praxe,
napf. z oblasti medialni, jsou rovnéz zvani na jednotlivé prednasky.

Pokud jde o Fakultu pravnich a spravnich studii, zde se spoluprace s praxi vyznamné rozvinula
v poslednim obdobi v souvislosti s pfipravou akreditace profesné¢ zaméfenych studijnich
programi jakymi jsou Bezpe€nostné¢ pravni studia, Kriminalistika a forenzni discipliny
nebo Regionalni rozvoj a vetfejna sprava. Prostfednictvim smluv o zajisténi odborné praxe
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s Ceska posta Security, s.r.o., Komorou podnikti komeréni bezpeé¢nosti CR, z. s., Asociaci
zachranny kruh, z. s., Krajskym feditelstvim policie Sttedoceského kraje, Krajskym feditelstvim
policie Karlovarského kraje, Statutarnim méstem Karlovy Vary nebo s Méstskou policii
Karlovy Vary, VSFS pokryvéa $iroké spektrum &innosti bezpeénostné pravniho charakteru
a kriminalistické problematiky. Dale je tieba uvést dulezitou ulohu Kriminalistického ustavu
Praha (mozZnosti znaleckych zkouméni, nové metody), Krajskych feditelstvi Policie CR,
konkrétné¢ Sluzby krimindlni policie a vysetfovani (studium spisti, konzultace s vySettovateli)
a Vv neposledni fadé také Odbory kriminalistické techniky a expertiz na krajskych pracovistich
Policie CR. Praxi u Policie CR absolvovala v roce 2022 zhruba tfetina studentt pfedmétnych
bezpecnostnich obori.

V aktudln€ uzaviraném smluvnim vyzkumu, ktery je dalsi vyznamnou formou spoluprace
S praxi, jsou zapojeni jak akademicti pracovnici pusobici predevSim v ramci studijniho
programu Bezpecnostné pravni studia, tak v ramci studijniho programu Kriminalistika
a forenzni discipliny. Z hlediska zaméteni zahrnuje aktudlni smluvni vyzkum oblast ochrany
kritické infrastruktury (CEZ, a.s.), pfi¢emz tento smluvni vyzkum je zaméfeny nejen na vécnou
stranku, ale i na jeji pravni ramec.

Prostfednictvim smluv o zajisténi odborné praxe s Ministerstvem vnitra, Ministerstvem skolstvi,
mladeZe a t€lovychovy a Ministerstvem pramyslu a obchodu pro Prahu, a Ministerstvem vnitra
a fadou méstskych tfadi pro studijni stiedisko Most, VSFS pokryva Siroké spektrum ¢innosti
V oblasti vefejné spravy souvisejicich se zaméfenim studijniho programu Regionalni rozvoj
a vefejna sprava, a to od cist¢ vykonnych, pres fidici az po koncepcni. Spoluprace probiha
napft. i s Okresni hospodaiskou komorou Most, ktera kazdorocné ocenuje nejlepsi studenty
tzv. Dobrymi listy komory.

c)  Dalsi vzdélavaci aktivity vysoké §koly mimo jejich uskutec¢iiovanych akreditovanych
studijnich programii.

V hodnoceném obdobi univerzita realizovala specialni vzdélavaci programy v oblasti globalni
ekonomiky a finan¢nich trhti pro zaméstnance bank, ptipravné kurzy k odborné zkousce Realitni
zprostiedkovatel, nasledné vzdélavani v oblasti distribuce pojiSténi, vzdélavaci kurzy v rdmci
Univerzity 3. véku a ptipravné kurzy v problematice finan¢niho planovani pro ti¢astniky Master
of Financial Planning. Zaroven nové realizovala 2 vzdélavaci programy pro realitni makléfe,
Master of Real Estate a Real Estate Specialist akreditované u MSMT.
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3 STUDENTI
a)  Opatieni vysoké Skoly sméfujici ke sniZeni studijni nedspésnosti.

Vysoka skola se velmi podrobné zabyva analyzou studijni netuspésnosti. Pravidelné je tento
jev vyhodnocovan na poradach prorektora pro legislativu a studijni programy. Je sledovana mira
neuspéSnosti na jednotlivych studijnich programech v jednotlivych semestrech a nésledné
pak za cely akademicky rok.

Ke snizovani studijni neuspésnosti skola vyuziva tyto mechanismy:
- konzultace s neakademickymi pracovniky (pracovniky Odboru studijnich zélezitosti)
- individualni konzultace s akademickymi pracovniky (vyucujicimi)
- prostfednictvim Institutu celozivotniho vzdélavani jsou studentiim nabizeny ptipravné
a dopliikové kurzy

Studijni a zkusebni ¥ad VSFS umoziiuje studentim prodlouZeni standardni doby studia,
opakovani ro¢niku nebo opakovani kreditd (jejich maximalni vyse je stanovena). Pokud student
dolozi zdravotni ¢i socidlni divody, je mu umoznéno individudlni plnéni studijnich povinnosti

b)  Pocet pravomocnych rozhodnuti o vysloveni neplatnosti vykonani statni zkousky nebo
jeji soucasti nebo obhajoby disertacni prace dle § 47c, § 47f a § 47g, respektive
jmenovani docentem dle § 74a, § 74d a § 74e zakona ¢. 111/1998 Sh., o vysokych
Skolach.

V tomto roce nebylo vydano zadné z uvedenych rozhodnuti.

C)  Opatieni uplatiiujici se pro omezeni prodluZovani studia.

Student ma moznost prodlouzit Si standardni dobu studia, nebo opakovat ro¢nik. Studijni
a zkusebni fad VSFS oviem piesné vymezuje podminky prodlouzeni doby studia a opakovani
ro¢niku. Student mize po dobu svého studia opakovat pouze dva roéniky, a to kazdy z nich
pouze jedenkrat.

d) Realizace vlastnich / specifickych stipendijnich programu.

Dle Stipendijniho ¥adu VSFS je kazdy rok vyhlaSovan stipendijni program pro studenty
s dosazenym studijnim primérem 1,00 — 1,30.
Déle jsou vyhlasovany ucelové stipendijni programy:

- cena rektorky za nejlepsi kvalifikacni prace,

- ¢innost pomocnych védeckych sil,

- na podporu ¢asti studia studentd v zahranici, resp. na podporu studia studentli (cizincii

v CR),
- reprezentace studentli (védecké, vyzkumné, védomostni, sportovni apod.)
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- pro télesn¢ handicapované studenty

- v ptipadé tizivé finan¢ni situace

- stipendijni program pro studenty doktorského studijniho programu, v prezenc¢ni formé
studia

e)  Povaha a rozsah poradenskych sluZeb studentim.

Studentiim jsou prubézné poskytovany poradenské sluzby v pribéhu celého akademického
roku. Poradenstvi probiha na pracovistich kateder a na Odboru studijnich zalezitosti. Na téchto
utvarech jsou vypsany pravidelné konzulta¢ni hodiny.

f)  Podpora studentu se specifickymi potfebami a jejich identifikace.

Studenti se specifickymi potfebami jsou dle Stipendijniho #adu VSFS zafazeni do stipendijniho
programu. Zarazeni do stipendijniho programu je se studenty feSeno jest¢ pred zahajenim
studia. Studovat pak tyto 0soby mohou v rezimu individualniho plnéni studijnich povinnosti.

V budové Praha, v Estonské ulici jsou télesné¢ handicapovanym studentim k dispozici
bezbariérové pristupy vcetné vytahu a plosin do vSech pater budovy. V budové Praha, Vitavska
ulice, je pfipadna vyuka studijnich skupin, v nichz je zaclenén handicapovany student,

v

g) Podporas mimoiadné nadanymi studenty a zajemci o studium.

Dle Stipendijniho tadu VSFS je studentim s vynikajicimi studijnimi vysledky piiznano
prospéchové stipendium. Talentovani a nadani studenti jsou pak vybirani jako pomocné
veédecké sily na jednotlivych katedrach. V ramci védecké ptipravy se cast studentd takto
pfipravuje na doktorské studium na VSFS.

h)  Podpora studentii se socioekonomickym znevyhodnénim a jejich identifikace.

V souladu se Stipendijnim fadem VSFS je studentim se socioekonomickym znevyhodnénim
pfiznavano socidlni stipendium. Pfiznany narok na néj prokazuje student potvrzenim vydanym
organem statni socidlni podpory na dany kalendatni rok.

i)  Podpora rodi¢i studenti ze strany vysoké $koly.

VSFES je souéasti Spolegenstvi §kol, do n&jz patii rovnéz Kouzelné $koly, mateiska $kola
a zakladni $kola. VSFS studentim — rodi¢iim nabizi umisténi ditéte do této Skoly. V piipadé
péce o dit¢ v raném veku je obvykle povolovano individualni plnéni studijnich povinnosti.
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4 ABSOLVENTI

a) UdrZovani kontaktu s absolventy.

Systematicky a zejména dlouhodoby kontakt se svymi absolventy Skola udrzuje od svého
zalozeni. Vedle moznosti stat se ¢lenem Klubu absolventii, ktery umoznuje nadale Cerpat
nekteré vyhody spojené s predchozim studiem (pfistup do knihovny, pozvanky na odborné
seminare a jiné akce univerzity), $kola intenzivné participuje na ¢innosti Klubu Diamant — Klubu
uspésnych absolventl pro Uspésné absolventy.

Tento klub, ktery zalozil a finan¢né podpofil jeden z vyznamnych absolventii univerzity, pfijima
do svych tad absolventy, ktefi chtéji svoji Skolu nadale podporovat a neztratit s ni kontakt.
Minimalng ¢tytikrat rocné Skola organizuje setkani klubu, kde maji ¢lenové moznost diskutovat
se zajimavymi osobnostmi z nejriznéjSich obord, clenové klubu maji pfednostni
vstup na vSechny odborné konference i na vSechny akce potddané univerzitou. Po pfestavce
zpusobené pandemii se v roce 2022 opét zacala konat pravidelnd setkani a byla naplanovéna
setkani pro rok 2023.

b)  Zpisoby sledovani zaméstnanosti a zaméstnavatelnosti absolventi.

Sledovani uplatnitelnosti absolventi VSFS na trhu prace a ziskavani informaci o pribéhu jejich
kariérnich drah je v kompetenci Univerzitniho vyzkumného centra (UVC). V roce 2022 se jeho
prostiednictvim VSFS zapojilo do projektu EUROGRADUATE 2022; ktery se opira o Setfeni
absolventii vysokych Skol probihajici v sedmnacti evropskych zemich. Pro ziskani ptehledu
0 uplatnéni absolventt VSFS nadale spolupracuje s Gfady prace a vytéZuje vefejné dostupné
zdroje, zejména socidlni sit’ LinkedIn.

Ziskané informace ze vSech zdrojii potvrzuji, Ze absolventi se dlouhodobé& dobie uplatiuji
natrhu prace a dlouhodobé také vyjadiuji spokojenost s vyuZitim ziskanych znalosti,
dovednosti a schopnosti k vykonu povolani.

c)  Spoluprace s budoucimi zaméstnavateli (praxe a staze).

Spoluprace s potencidlnimi zaméstnavateli se pravidelné zaroCuje nejenom ve vyssi
kompetentnosti studentli, ale pravidelné¢ znamend také nabidku zaméstnani pro studenty.
Struktura partnertt Skoly se pribézné aktualizuje, aby co nejtésné&ji korespondovala
se zamé&fenim profilt naSich budoucich absolventt.

Fakulta ekonomickych studii
Spoluprace se realizuje zejména prostiednictvim kontaktti s partnery Skoly z oblasti finan¢nich,

ekonomickych, medialnich, orgadnli vefejné spravy a dalSich instituci podporujicich naplinovani
strategickych cili Skoly v oblasti uplatnitelnosti absolventi. Partnefi Skoly predstavuji odbornou
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podporu VSFS a platformu realizace odbornych stazi, exkurzi a dalsich forem vzijemné
spoluprace. Vyznamnou roli v tomto sehrava ¢lenstvi VSFS v Asociaci malych a stiednich
podnik a Zivnostniktl CR.

Zatim neformalizovana spoluprace s Asociaci certifikovanych ucetnich (ACCA) zahrnuje
moznost domdcich a mezinarodnich stazi zejména pro studenty studijniho programu
Finance. Obdobn¢ probiha spoluprace se skupinou PKF APOGEO, jejiz vzdélavaci moduly
mohou vyuzivat studenti a vyucujici studijniho programu Finance a Ekonomika a management.

Fakulta pravnich a spravnich studii

Spoluprace s budoucim zaméstnavatelem je realizovana jiz v pribéhu prvniho rocniku
navazujicich magisterskych studijnich programi. Struktura partnerti Skoly je velmi pestra a
prubézné se aktualizuje. Za nejvyznamnéjsi partnery lze zminit Krajské feditelstvi policie
hlavniho mésta Prahy, Krajské feditelstvi policie Stfedoceského kraje, Krajské feditelstvi
policie Karlovarského kraje, Celni afad pro hlavni mésto Prahu, Generalni inspekci
bezpeénostnich sborti nebo Ceskou postu Security. U atvartt Policie Ceské republiky dochézi
k vytipovani nasich kvalitnich absolventt jiz béhem probé&hlé praxe.

S témito studenty je zahajeno piijimaci fizeni na pozici piislusnika Policie CR. Po absolvovani
piijimaciho fizeni budou studenti piijati k Policii CR je$té v dobé studia. Néasledné budou po
ptijeti do sluzebniho poméru zafazeni rozkazem policejniho prezidenta do ,,zaloh pro studujici‘
a bude jim umoznéno dostudovat v denni formé studia. V sou€asné dob¢ probiha piijimaci fizeni
k Policii CR u 22 studentii. O stejny postup ted projevila zajem i Vézeiiska sluzba CR, ktera
rovnéZ provedla nabor u nasich studentt.
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5 ZAJEM O STUDIUM

a)  Povaha a priprava prijimacich zkousek.

Zajemci o studium mohou podat ptihlasku ke studiu prostiednictvim aplikace on-line ptihlaska,
kterou naleznou na webovych strankach skoly.

Piijimaci fizeni je organizovano pracovniky Odboru studijnich zalezitosti. Uchazeci
jsou pozvani k pfijimacimu pohovoru, kde jsou seznameni s pozadavky na Groven znalosti,
s prubéhem studia, se smlouvou o studiu a podminkami platby poplatku za studium.

Uchazec€i o studium v Ceském jazyce, ktefi neziskali zadny z pfedchozich stupna vzdélani
v Ceské republice, absolvuji povinné pisemny test z Eeského jazyka. Tento test nemusi skladat
uchazegi, ktefi dolozi certifikat o znalosti &estiny na trovni B2 vydany Ustavem jazykové
a odborné ptipravy UK Praha (UJOP UK).

Uchazeci o studium v anglickém jazyce absolvuji pisemny test z anglického jazyka, neptedlozi-
li certifikdt dokladajici pozadovanou turoven znalosti AJ v rozsahu B2 dle Spole¢ného
evropského referen¢niho rdmce pro jazyky (SERR).

Vsichni uchazeci o studium v bakalafském programu v prezenéni formé absolvuji roztazovaci
test z anglického jazyka. Tento test se déle tykd uchazecl o studium ve studijnim programu
Marketingova komunikace v kombinované formé bakalafského studia.

Nepovinnou ¢asti pfijimaciho fizeni jsou testy zdkladnich znalosti pro konkrétni obor.

Ptijimaci zkouska do doktorského studia mé4 komisionalni podobu (tficlenna komise). Zkouska
se sklada ze dvou c¢asti. Jde o zkouSku z anglického jazyka (Cetba a preklad odborného textu,
rozprava, pozadavky na trovni B2 SERR se znalosti obecné ekonomické terminologie);
soucasti je také rozprava nad odbornym textem se vztahem k tématu zamyslené disertacni prace,
ktery je ptilohou piihlaSky ke studiu. Je nutno zvladnout ob¢ Casti ptijimaci zkousky. Ptijimaci
zkouska je plné zajistovéana z vlastnich zdroju.

b)  Spoluprace se stiednimi §kolami v oblasti vlastni propagace.
Praha

V rdmci personalniho marketingu povéfeny zaméstnanec a akademicti pracovnici navstévuji
sttedni Skoly v Praze a StfedoCeském kraji. Diky schiizkam udrZuje univerzita uz8i kontakt
s jednotlivymi institucemi a poskytuje ji to i moznost propagace studijnich programi na VSFS
maturantim.
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Rozvolnéni pandemické situace souvisejici s virem COVID-19 nam umoznilo od minulého
akademického roku opét realizovat diive tradi¢ni dny otevienych dvefi.

Hlavnim nastrojem pro nabor novych studenti byl i v uplynulém akademickém roce on-line
marketing. V oblasti placené propagace jsme se soustiedili na PPC kampang, resp. internetové
vyhledéavani, audiovizualni propagace jednotlivych studijnich programi a reklamni kampané
na socidlnich sitich. Pro posileni kladného povédomi o nasi instituci jsme vytvofili v loiiském
roce v ramci spoluprace s radiem Evropa 2 sérii audio zdznam, tzv. podcastli. Nasi zastupci
jejich prostrednictvim seznamuji posluchace popularné nauc¢nou formou se zajimavostmi
Z ekonomického i1 spolecenského prostredi.

VSFS je soudasti ,,Spolecenstvi §kol“. Jedna se o unikatni soustavu vzdélavacich stupiiti
od matetské Skoly az po doktorské studium. Spoleénym znakem vSech jeho jednotlivych casti
je garance vysokého standardu kvality a poskytovanych sluzeb. Pro nase nejmladsi klienty
je ptipravena Montessori vyuka od matefské Skolky az po druhy stupen zakladni Skoly.
Gymnazium Kodanska, diive Bankovni akademie, Gspés$né pripravuje béhem osmiletého studia
budouci maturanty a v pfistim roce planuje oteviit poprvé i ¢tyflety gymnazialni studijni obor.

Studijni stfedisko Most

Propagace studijniho stfediska Most se v zdsad¢ odviji od schvaleného mediaplanu stiediska.
V hodnoceném obdobi byly realizované besedy a prednasky pro zaky vyssich roéniki SS.
Pedagogové stfediska uskute¢nili odborné piednasky zaméfené na obor, ktery zaci SS studuji,
nebo maji zdjem studovat u nds. Prostfednictvim poradenského a informacniho centra Europe
Direct, které je soucasti stfediska, jsou oslovovani nejen Zaci, ale i jejich vyucujici (napt. formou
vzdelavacich on-line kurzi zamétenych na EU apod.) Pro stfedisko Most jsou pro tyto formy
spoluprace kli¢ové SS sidlici v jeho blizkosti a s podobnym vzdélavacim zaméfenim.

Zastupci stiediska se dale ucastnili propagacnich akci jako je napf. regiondlni prezentace
VS a VOS SOKRATES 1I atd. Byly uvefejnény PR ¢lanky a reklama v regionalnim tisku;
po mésté Most jezdi autobus MHD s polepem, ktery obsahuje nabidku studia a na monitorech
Vv dopravnich prostfedcich MHD v Mosté, Chomutové a Teplicich je spustén spot se studijnimi
programy. Ve velké mife jsou vyuzivany téz v§echny moderni komunikaéni platformy.

Studijni stfedisko Karlovy Vary

Propagace studijniho stfediska v Karlovych Varech zahrnuje Siroké spektrum forem, z nichz
k nejvyznamnéjsim patii on-line marketing a marketing personalni. Stejné€ jako v lofiském roce
Vv obdobi pandemie pozadala feditelka stfediska vedeni stfednich Skol v kraji o moznost
zpfistupnit zaktim informace o nabidce studia na VSFS on-line. Po uvolnéni pandemickych
opatfeni zacali zastupci stfediska realizovat jiz tradi¢ni kontaktni propagaci formou besed
se 4. roéniky SS. Zaci nékterych $kol s piibuznymi obory pak reciproéné navstivili budovu
VSES. Ugéinnou formou propagace se staly i pravidelné Dny otevienych dvefi. Pro blizsi
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sezndmeni s vysokosSkolskym prostfedim se mohli z4jemci o studium v nékolika specialnich
sobotnich dnech ucastnit rovnéz vyuky prednasejicich akademikii.

Stiedisko propagovalo své piisobeni i prostiednictvim inzerce, PR ¢lanki a rozhovora o ¢innosti
stiediska v regiondlnim tisku (MF DNES Regionalni ptiloha, Krajské listy); déale vyuzilo
nékteré reklamni plochy v regionu pro umisténi billboardi a pravidelné¢ uvadélo informace
0 vyznamnych akcich na socidlnich sitich. Neméné dtlezitou soucasti marketingu byla
I navazana spoluprace sriznymi regiondlnimi institucemi vramci profesnich praxi
navazujiciho magisterského studia a zapojeni téchto partnerti do praktickych ¢innosti studia
bakalarského, stejné jako zaclenovani prednasek odbornikl z praxe do vyuky.

Stiedisko se rovnéz aktivné zapojilo do marketingovych kampani Karlovarského kraje —
Z nejvyznamngéjSich lze uvést celodenni akci ,,Kraj dokotan* za ucasti stiednich skol a dalSich
regiondlnich instituci a firem, v rdmci které byla prezentovana vyuka i praktické cinnosti
Vv jednotlivych studijnich programech. Tradicn€é se stfedisko ucastni i Karlovarského
ptlmaratonu Mattoni, jehoZ soudasti je ,,Béh o pohar rektorky VSFS“. V pribéhu konéni
Mezinarodniho filmového festivalu zpfistupnilo stfedisko své prostory vSem zdjemcim
0 studium.
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6 ZAMESTNANCI

a)  Kariérni fad a motivacni nastroje pro odménovani zaméstnancii.

VSFS ma zpracovany uceleny soubor hodnoceni zaméstnanci, a to jak pro akademické pozice,
tak pro administrativni pracovniky. Hodnoceni zaméstnancu se realizovalo na konci letniho
semestru 2022. U administrativnich zaméstnancii probéhlo sebehodnoceni a ro¢ni hodnoceni
zaméstnance, u akademickych pracovnikii byl vyhodnocen a nasledné¢ nastaven osobni
list a plan osobniho rozvoje na akademicky rok 2022/2023. Tyto manazerské dokumenty
umoziuji zaméstnancim odborny rozvoj v pedagogickém a pracovnim zafazeni,
a to jak ve funkcich, tak ve finan¢nim ohodnoceni.

VSFS ma rovnéz vytvofeny uceleny systém manaZerského hodnoceni prorektortl, dékanti
a dalSich vedoucich akademickych pracovnikl spolecné s nastavenymi tkoly na akademicky
rok. Hodnoceni probihd fizenym rozhovorem vedouciho ttvaru a pfislusného zaméstnance,
jehoz soucasti je také stanoveni planu osobniho rozvoje a nastaveni osobnich listi
akademickych zaméstnanci na ptislusny akademicky rok.

Zaméstnancim v manazerskych pozicich jsou stanoveny manazerské ukoly na dany
akademicky rok, které byly nasledné¢ vyhodnocovany na jeho konci. Systém hodnoceni
dosazenych vysledkl je uzce propojen s odménovanim zaméstnancli a dal§imi motiva¢nimi
nastroji.

S kariérnim rlGstem a hodnocenim zaméstnancii uzce souvisi motivacni program, ktery
je zpracovan do samostatné smérnice. Ta stanovuje fadu principli motivace zaméstnancl
jak védecko-pedagogické, tak finanéné-ekonomické. Je zde stanovena fada odmeén, napf.:
- na podporu védecko-vyzkumné ¢innosti
- za publikacni aktivity spojené zejména s jejich umisténim v nékterych validnich
databazich (WoS, Scopus)
- zaziskani titulu Ph.D., docenta nebo profesora

b)  Zpisoby rozvoje pedagogickych dovednosti akademickych pracovniki.

Za Ggelem odborného a pedagogického riistu zaméstnanct poiada VSFS odborna $kolen,
workshopy a vytvaii pracovni skupiny. V akademickém roce 2021/2022 se konala
Skoleni softwarovych systému pro vyuku on-line v¢etné individualnich konzultaci (MS Teams,
distanéni vzdélavani v IS VSFS apod.). Prob&hly workshopy zaméfené na interaktivni
vyutovaci metody, moderni pedagogiku nebo tvorbu prezentaci. VSFS také umoZiiuje
akademickym pracovnikiim ucastnit se ,,teachingu* v rdmci programu Erasmus.

24



Vyroéni zprava o &innosti VS za rok 2022

C)  Zpisoby napliiovani principt genderové rovnosti.

VSFS naplituje principy genderové vyvéaZenosti na zakladé vladni Strategie pro rovnost
Zen a muzi na obdobi 2020-2025. V akademické sféfe je pocet Zen a muzi pracujicich na VSFS
nejvyrovnanéjsi v pracovni pozici odborny asistent, v pracovni pozici profesor dominuji muzi
a Vv pracovni pozici docent / docentka univerzita eviduje vyrazné vétsi podil muzi. Z hlediska
fizeni je v rozhodovacich pozicich fada manazerek, a to jak v sektoru akademickém,
tak v sektoru podptirném. V podpirném sektoru zaméstnanci pracuje poméroveé vyrazné vice
Zen neZ muzu.

Eliminace negativnich dusledka genderovych stereotypii a prosazovani rovnosti ve vzdélavani
(rovnost v ptistupu, podminkach a ve vysledcich) ve formalni i neformalni roviné je jednim
z hlavnich cild, které si VSFS klade. Hlavni zasadou v ramci odmétiovani je nerozliSovat mezi
zenami a muzi; prumérny mzdovy rozdil (gender pay gap) je minimalni, a to i na manazerské
tirovni. V ramci work-life balance ma VSFS zavedeno fadu benefitl, jejichz poskytovani
je definovano ve Smérnici Cerpani zaméstnaneckych vyhod.

VSFS svym zaméstnancim nabizi moznost pracovat na zkrdcené pracovni uvazky,
¢imz podporuje znevyhodnéné skupiny zaméstnancu.

d) Zpisoby informovani zaméstnanci a studentii o problematice sexualniho a genderové
podminéného obtéZovani.

VSFS v sou¢asné dobé nema ve svych internich dokumentech vyslovné zakotvenu problematiku
sexualniho a genderové podminéného obtézovani. VSFS coby zaméstnavatel i bez blizsi upravy
diisledné zajistuje rovné zachdzeni se vSemi zaméstnanci a respektovani zékazu jakékoliv
diskriminace vc¢etné¢ obtéZovani a sexualniho obtéZzovani v souladu se zakonikem prace
a antidiskrimina¢nim zdkonem. Tyto principy jsou podrobnéji specifikovany v Etickém kodexu
VSFS.
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7 INTERNACIONALIZACE

a)  Zpisoby podpory studenti na zahrani¢nich mobilitnich programech, a to zejména
S ohledem na nastaveni studijnich plani a moZnostech uznini udélenych krediti
a absolvovanych piredmétu v zahranici.

Zahrani¢ni mobilitni programy, stejné¢ jako vSechny ostatni mezinarodni aktivity univerzity,
byly vroce 2022 stale ovlivnény dopady pandemie Covid-19 a nové zahajenim valky
na Ukrajin€.

Mobility univerzita realizuje prostiednictvim programu Erasmus+, kde ma uzavieny smlouvy
s vice jak 50 partnerskymi univerzitami. Mimo program Erasmus+ zprostiedkovava vyjezdy
na zakladé bilateralnich smluv s partnerskymi univerzitami. VSFS aktivné propaguje
a podporuje vyjezdy svych studentii do zahrani¢ni za ucelem studia ¢i staze a poskytuje
vybranym uc¢astniklim intenzivni podporu v celém procesu vyjezdu. Nékolikrat do roka porada
propagacni akce, aby studenty motivovala a podpofila v zahrani¢nich mobilitach. Zajemci
pak prochazeji vybérovym fizenim vcetné ovéieni znalosti jazyka. Univerzita chape vyménné
programy nejen jako neocenitelnou zkuSenost a moznost rozvijet své znalosti a dovednosti
ve studiu a cizim jazyce, ale také jako prilezitost seznamit se s kulturou a spolecenskym
prostiedim partnerské zemé zblizka a budovat respekt a toleranci vici ostatnim.

VSEFS klade daraz na vhodny vybér piijimajici zahrani¢ni instituce s ohledem na kompatibilitu
studijnich programti. Prostfednictvim vnitiniho systému akademického uznavani je zajisténo
uznani absolvovanych pfedmétd v zahrani¢i do studijniho planu VSFS u studijnich pobytd
i praktickych stazi v ramci programu Erasmus-+.

K ziskavani krediti a mezinarodnich zkuSenosti jsou studentiim nabizeny nasledujici mobilitni
programy a aktivity:

- studium bakalarskych nebo magisterskych programt v anglickém jazyce,

- vySe uvedené studijni programy mohou byt doplnény a jsou nabizeny v kombinaci
s kurzy City University of Seattle, tzv. Global program,

- kratkodobé studijni pobyty (Erasmus+, bilateralni spoluprace — Exchange programy,
International Weeks, Intensive Programs, letni §koly, atd.),

- dlouhodobé studijni pobyty (Erasmus+, semestralni vyménné pobyty, studium
na zaklad¢ uzavienych bilaterdlnich dohod, atd.),

- praktické pracovni staZe v zahrani¢i (Erasmus+),
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V hodnoceném obdobi byly uznavany Kredity studijnich predméta z nasledujicich
zahrani¢nich univerzit:

Univerzita Akreditovany studijni program | Pocet krediti

University of Vilnius (Litva) N-MK 51
CEU San Pablo, Madrid (Spanélsko) B-MK 48
NA-ECM 12

Sapienza University of Rome (Italie) N-EKM 17
N-MK 12

HGTW Konstanz (Némecko) B-EKM 21
Robert Gordon University (UK) B-EKM 20
N-MK 24

Athens University of Economics and Business N—FIN 15
(Recko) N-EKM 23
University of Nicosia (Kypr) N-BPS 30
Association Léonard de Vinci (Francie) B-EKM 29

b)  Podpora zahrani¢ni mobility akademickych a neakademickych pracovnikii.

Mobilita akademickych a neakademickych pracovnikll je realizovana v radmci programu
Erasmus+ a mimo evropsky prostor na zaklad¢ bilateralnich smluv s jednotlivymi partnery.

V ramci podpory zvySovani kvalifikace a dovednosti svych zaméstnancii a zvySovani kvality
vyuky podporuje VSFS své akademické i neakademické pracovniky k zahraniénim vyjezdim.
Zahrani¢ni mobility pfispivaji nejen k vyméné informaci, znalosti a zkuSenosti, ale také
k navazani novych forem spoluprace a rozvoji téch stavajicich.

Ptimé propojeni pedagogll s jejich zahrani¢nimi kolegy vnima univerzita jako skvélou
ptilezitost pro jejich profesni i osobni rozvoj. Jsou podporovany vyjezdy na vyuku, Skoleni
(zvySovani kompetenci) nebo na International Weeks organizované partnerskymi univerzitami
¢i jazykové pobyty.

Mobility nepedagogickych pracovnikii mezi univerzitami pfispivaji k vymeéné zkusenosti, dobré
praxe, k modernizaci postupli a pomahaji k budovani pifeshrani¢nich vztahti a kontaktd.
Nedilnou soucasti vyjezdi nepedagogickych pracovnikli jsou také jazykové kurzy, které
ptispivaji k zlepSeni jazykovych kompetenci na jednotlivych ttvarech.
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C)  Zpisoby zajiSténi integrace zahrani¢nich ¢lent akademické obce.

VSFS v ramci programu Erasmus+ piijima akademické zaméstnance na vyukové pobyty
a Skoleni. Zahrani¢ni Clenové akademické obce jsou zapojeni do vyuky prostfednictvim
pfislusné¢ katedry, kterda vzdy vycleni konkrétniho akademického pracovnika, ktery
se jim po dobu jejich navstévy vénuje. Katedry jsou v ramci tohoto procesu také v uzkém
kontaktu se Zahrani¢énim odborem, ktery jim poskytuje pomoc a podporu po celou dobu
navsteévy.

Ve sledovaném obdobi univerzita uspotradala dvé mezinarodni akce nazvané International Days
in Prague. Prvni se vénovala tématu Innovation in Digital Social Research: Challenges
and Opportunities a zGc¢astnilo se ji 16 kolegii ze zahrani¢nich univerzit v prezen¢ni i on-line
formé. Druha akce se pak zaméfila na téma Challenges of Sustainable Entrepreneurship
a zacastnilo se ji 18 kolegl ze zahrani¢nich univerzit. V rdmci obou akci se ucastnici spole¢né
podileli na vyuce studentt, sdileli své poznatky a zkuSenosti na tematickych workshopech
a Vv neposledni fadé méli moznost navazat nové formy spoluprace.

d) Zpisoby integrace a zkuSenosti s virtualnimi a kombinovanymi mobilitami studenti
a pracovnikii, a to s ohledem na vynaloZené prostiredky, prileZitosti a bariéry.

Univerzita ve sledovaném obdobi neuskute¢nila zadnou virtualni ani kombinovanou mobilitu.
Zkus$enost s virtualnimi mobilitami ma z roku 2021 v ramci programu Erasmus+, kdy mobility
probéhly bez problémi a staly se alternativou k fyzickym mobilitam.

e) Dalsi aktivity vysoké Skoly posilujici internacionalizaci, a to vletné zapojeni
do mezinarodnich konsorcii a projekti.

Dlouhodoba a uspésna spoluprace VSFS se City University of Seattle U.S.A, pokracovala
i vtomto sledovaném obdobi. VSFS je akreditovanou pobockou mimoevropské zahraniéni
vysoké Skoly pro programy BSBA 1 MBA, jejichz vyuku na univerzité¢ zprostiedkovava.
V akademickém roce 2022/2023 byl otevien novy MBA program s inovovanym obsahem
jednotlivych kurzi, zaméfenych na soucasné trendy danych odvétvi a potieby firem na znalosti
absolvent.

V [été¢ univerzita zorganizovala tfitydenni letni Skolu pro studenty CityU zaméfenou
na Projektovy management. Skoly se ti¢astnilo 99 zahrani¢nich studenti.

VSFS je zapojena jako partnersk univerzita v projektu Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnavé
v ramci aktivity Erasmus + KA 202 HED s nazvem: Design Thinking as a method of soft skills
and digital skills development in higher education to increase employability, ktery bude
realizovan v obdobi let 2022 — 2025.

VSFS je ¢lenem konsorcii EDUCA a ERA, zaméfenych na mobility studentii a akademickych
I neakademickych pracovnikid v projektech Erasmus+ KA131 a KA171.
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V ramci aktivit Konfuciova institutu pokra¢ovala vyuka ¢inského jazyka na vSech jazykovych
urovnich (HSK1 — HSK®6) jak v online, tak v prezen¢ni formé. Pravidelné probihaly workshopy
a prednasky pro studenty a Sirokou vefejnost zaméfené na kulturu, cestovani, tltumoceni a dalsi
témata. V ramci aktivit Ekonomického think tanku pokracovalo vydavani Bulletinu Konfuciova
institutu obsahujiciho ekonomické analyzy, novinky z oblasti finan¢nich trht, ceského
a ¢inského mezinarodniho obchodu.
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8 VYZKUMNA, VYVOJOVA, UMELECKA A DALSI
TVURCI CINNOST
(ve smyslu § 1 zakona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach)

a) Opatreni prijata za icelem posileni propojeni tvirdi a vzdélavaci ¢innosti.

VSFS dlouhodobé soustavné zlepsuje podminky pro vyzkumnou praci a transfer znalosti
formou vyuky vcetné zkvalitnéni infrastruktury. Klade diraz na strategické fizeni vyzkumu
na univerzité, a to napfi¢ obéma fakultami. Pravidelné provadi hodnoceni kvality publikacni
a dalsi tvaréi Cinnosti a hodnoceni kvality pedagogické Cinnosti. Zaroven rozSifuje uroven
a zlepSuje kvalitu servisnich sluzeb. U akademickych pracovnikii je kladen dlraz na rozvoj
takovych kompetenci, které napomdhaji zatraktivnit vyuku zapojenim znalosti z vlastni
vyzkumné ¢innosti.

V hodnoceném obdobi probihala vyzkumna ¢innost, jejiz poznatky jsou zapojovany do vyuky
zejména v ramci nasledujicich vyzkumnych projekti:

Nazvy projekti Zdroj Obdobi
Mapping the Needs of Professional DJs and Musicians EEA
in the Remix Culture and Enhancing Their Qualifications and Norway 2021-2022
(VSFS = spolupiijemce podpory) Grants
Business Problems Interactive Web Portal International
(VSEFES = ptijemce podpory) Visegrad 20222024
Fund

Jak provadét dobrou spravu ptfi poskytovani socidlnich, kulturnich
a vzdélavacich sluzeb organizacemi kolektivni spravy prav TA CR 2020-2022
autorskych a prav souvisejicich
(VSFS = piijemce podpory)

Pandemie COVID-19 jako katalyzator zmény v distribuci,
prezentaci a monetizaci kulturniho obsahu online TA CR 2020-2022
(VSEFS = spoluptijemce podpory)

Rodinné podniky: generatory hodnoty a ur¢ovani hodnoty
v procesu nastupnictvi (VSFS = spolupiijemce podpory) TA CR 20192022

Vnitini a vngj§i periferie v regionalnim rozvoji Ceska
— od genetické determinace k izemni kohezi TA CR 2020-2023
(VSFS = ptijemce podpory)

7 novych internich projektd podpofenych zuéelové podpory
na specificky vysokoskolsky vyzkum MSMT 2022-2024

Z prehledu vyplyva, ze vyzkum a pienos jeho vysledktl do vzdélavaci ¢innosti je na VSFS
podporovan také financovanim projektl prostfednictvim Interni grantové agentury (IGA),
a to ze zdroju institucionalni podpory na dlouhodoby koncep¢ni rozvoj vyzkumné organizace,
nebo prostiednictvim ucelové podpory na specificky vysokoskolsky vyzkum.
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Vroce 2022 nebyly piijaty zadné nové projekty podpoiené z financnich prostredka
na dlouhodoby koncep¢ni rozvoj vyzkumné organizace. Pokracovalo vSak feseni 2 projektt
juniorského typu (fesSiteli jsou akademiéti pracovnici do 5 let od dosazeni titulu Ph.D.)
zaméfenych prioritné na vyzkum v ramci akreditovanych studijnich programti Ekonomika
a management a Finance.

- Indikatory vykonnosti bankovniho sektoru vyznamnych svétovych ekonomik a jejich
hlavni determinanty s vazbou na vybrané produkty bank
- Moznosti podpory mezigeneracni spoluprace na pracovisti

Nové zahajené projekty podpotené z ucelové podpory na specificky vysokoskolsky vyzkum

svym zaméfenim rozvijeji akreditované studijni programy VSFS. Podrobngj§i informace
0 téchto projektech je uvedena dale v bodé b):

V roce 2022 pokradovalo vydavani védeckého Gasopisu ACTA VSFS. Casopis je zafazen
do mezinarodnich databazi ERIH+, EBSCO, RePEc, Index Copernicus a dalSich databazi.
Veskeré¢ odborné ¢clanky, publikované vyhradné¢ v anglicting, prochazeji nezavislym recenznim
fizenim. V roce 2022 byla vydana dvé ¢isla Casopisu, stejné jako v pfedchozich letech.

Pokracovalo také vydavani dal$iho védeckého Casopisu Forenzni védy, prdavo, kriminalistika
s &lanky v &edting taktéZ prochazejicimi nezavislym recenznim fizenim. Casopis je zafazen
do databaze Casopistt European Association for Security. V roce 2022 byl vydan v tradi¢nim
poctu dvou cisel.

K propojeni tvirci a vzdélavaci ¢innosti dochézi také prostfednictvim odbornych konferenci
a seminaiti potadanych na piidé VSFS, nebo mimo VSFS (véetné zahraniéi). V roce 2022
organizovala VSFS nasledujici odborné konference:

- Konference s aplikaéni sférou k problematice wvnitfnich a vné&jsich periferii

- Konference doktorandli na Vysoké Skole finan¢ni a spravni 2022 — prezentace vysledki
spolecenskovédniho vyzkumu s ekonomickymi a finan¢nimi efekty (listopad 2022,
hybridni forma)

- Trestné pravni a kriminalistické aspekty dokazovani 2022 (listopad 2022, prezencn¢)

- Lidsky kapital a investice do vzdélani 2022 (listopad 2022, hybridni forma)

- Periferie v regionalnim rozvoji Ceska (Plzef, listopad 2022, prezen¢né)

Dale probéhlo né€kolik diskusnich seminaiii a workshopti:

- Budoucnost sdilené ekonomiky v hospodatfském systému (leden 2022, prezencné
S moZnosti on-line ucasti),

- Vniméani dani a pojistného na socialni zabezpeéeni v Ceské a Slovenské republice
(Gnor 2022, prezen¢né s moznosti on-line ucasti),
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- Model v¢asného varovani pted krizovymi vinami v agrarnim sektoru ve vazb¢
na variabilitu chovani spotiebitell (duben 2022, prezencné s moznosti on-line ucasti)

- Nové trendy v marketingu 2022 — webinaf (kvéten 2022, on-line),

- Funkce neutrality pozi¢niho investovani — kli¢ovy prvek ekonomie produktivni
spotieby (Cerven 2022, prezenéné s moznosti on-line t€asti),

- Interkulturni komunikace: vyzkum konceptu kulturni inteligence (CQ)

(Cerven 2022, prezenén¢),

- Periferie v geografickém vyzkumu (zaii 2022, v ramci XXV. Kongresu Ceské
geografické spolecnosti a 18. Kongresu Slovenskej geografickej spolo¢nosti, Olomouc,
prezencné),

- Indikatory vykonnosti bankovniho sektoru vyznamnych svétovych ekonomik
(fijen 2022, prezencné s moznosti on-line Gicasti),

- Rizeni dlouhodobé perspektivy a vykonnosti rodinnych podniki
(listopad 2022, prezencné),

- Financni a investi¢ni forum (prosinec 2022, prezen¢ng).

b)  Zapojeni studenti bakalafskych a navazujicich magisterskych studijnich programi
do tviirdi ¢innosti na vysoké skole.

Zapojeni studentd do tvaréi ¢innosti VSFS je upraveno internimi predpisy.
Studenti v bakalafskych a zejména v navazujicich magisterskych studijnich programech mohou
byt do tviiréi &innosti na VSFS zapojeni:

a) jako pomocné védecké sily na jednotlivych katedrach pod vedenim povétené¢ho clena
katedry,

b) spojenim témat kvalifikacnich praci s vyzkumnymi projekty (externimi 1 internimi)
a projekty smluvniho vyzkumu feSenymi na katedrach,

c) zejména jako Clenové fesSitelskych kolektivi internich vyzkumnych projektt podpotenych
z ucelové podpory na specificky vysokoskolsky vyzkum (jde pouze o studenty v navazujicich
magisterskych studijnich programech); od jara 2022 se jednalo 0 nasledujicich 7 novych
(dvouletych ¢i triletych) projekti:

- Biomechanickd analyza vybranych pohybovych akci ve vztahu k objasiiovani nasilné
trestné ¢innosti,

- Financni sektor v tfeti dekadé 21. stoleti,

- Gramotnost generace Z ve vztahu k vyuZiti trendovych nastroji komunikace
vV medidlnim prostredi,

- Analyza zabezpeceni a vyvoj odlehcenych Sifer a protokolt,

- Optimalizace controllingovych procest HR ke stabilizaci podniku,

- Od holandské nemoci k zotavujici se ekonomice,

- Vyuziti metody eye tracking ke zvySovani i€innosti marketingové komunikace.
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c)  Finan¢ni prostiedky vénované na vyzkum, vyvoj a inovace a jejich vyuZiti pri realizaci
projekta a grantu.

V roce 2022 ziskala VSFS ve formé uéelové podpory na vyzkum, experimentilni vyvoj
a inovace podle zakona ¢. 130/2002 Sb. nasledujici finan¢ni prostiedky:

- specificky vysokoskolsky vyzkum 1 716 tis. K¢,

- TA CR 2 792 tis. K& na &étyfi projekty, z toho 2 152 tis. K& na vyzkum realizovany piimo
VSFS, zbyvajicich 640 tis. K& bylo piedano spolupiijemctim.

- EEA and Norway Grants 92 tis. K& pro VSFS na jeden projekt v roli spolupiijemce
dotace.

Kromé toho VSFS ziskala institucionalni podporu na dlouhodoby koncepéni rozvoj vyzkumné
organizace ve vysi 4 712 tis. K¢&.

d) Podpora studenti doktorskych studijnich programu a pracovniki
na tzv. post-doktorandskych pozicich.

Podpora doktorandd je na VSFS upravena internim piedpisem, ktery byl v roce 2022
novelizovan a doplnén o dal§i moznosti podpory. Doktorandi méli i v roce 2022 moznost
pozadat o uhrazeni nékladi spojenych s prezentaci vysledki jejich vyzkumu na konferencich
domacich i zahrani¢nich, ndkladl spojenych se zahrani€nimi studijnimi pobyty, publika¢nimi
poplatky apod. Strategii Skoly je co nejvice podporovat tyto aktivity, proto bylo doposud témét
vSem témto zddostem vyhovéno. Doktorandi mohou byt za vyzkumnou ¢innost nad ramec
zékladnich studijnich povinnosti finanén¢ odménovani. Navic bylo nové nastaveno odménovani
doktorandl za publikacni ¢innost.

Potieba sladit pribéh doktorského studia s aktivitami osobniho Zivota ma konkrétni podobu
vV moznosti preruSeni studia v souvislosti S narozenim ditéte, které neni zapocitano
do maximalné dvakrat ptipustného ro¢niho pieruseni studia.

Dalsi formou podpory vyzkumu doktorandti bylo uspotadani 9. ro¢niku Konference doktorandi
2022 — prezentace vysledki spolecenskovédniho vyzkumu s ekonomickymi a finan¢nimi efekty
(listopad 2022). Konference byla organizovana ve dvou sekcich. Celkem bylo pfedneseno
14 prispévk doktorandii, ztoho 12 pfispévki od doktorand@i z VSFS a 2 prispévky
od doktorandd z jinych vysokych S§kol. Z této odborné akce byl publikovan sbornik
recenzovanych stati v tiSténé a on-line podobé.

Podpora doktorandli spociva také v moznosti jejich zapojeni do feSitelskych kolektiva
vyzkumnych projekti. Doktorandi mohou byt dale hlavnimi feSiteli internich vyzkumnych
projekti studentského typu. V roce 2022 nebyli doktorandi piimo (jako Clenové feSitelského
tymu) zapojeni v zaddném z feSenych externich vyzkumnych projekt. V 8 z celkového poctu
14 internich vyzkumnych projektd s podporou ze specifického vysokoSkolského vyzkumu
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feSenych v roce 2022 bylo zapojeno celkem 14 doktorandii, z toho 2 doktorandi piisobili
V pozicich hlavnich fesiteld.

Na VSFS nebyly vroce 2022 vytvofeny pracovni pozice post-doktorandi. Probihala
vsak realizace 2 juniorskych vyzkumnych projekti v ramci Interni grantové agentury. Tyto
projekty jsou uréeny vyhradné zacinajicim vyzkumnym pracovnikiim do péti let od dosazeni
titulu Ph.D.

e) Spoluprace s aplika¢ni sférou na tvorbé a prenosu inovaci a komercializace.

Tato spoluprace probihala vroce 2022 piedeviim formou zapojeni VSFS do smluvniho
vyzkumu a vyvoje sméfujiciho k inovacim. V roce 2022 probihala realizace nasledujicich
2 projekt smluvniho vyzkumu a vyvoje pro subjekty z aplikaéni sféry:

- Ochrana kritické infrastruktury (zadavatel CEZ, a.s.),

- Zpracovani odborného stanoviska spocivajicitho ve vyhodnoceni splnéni ¢i nesplnéni
1. kritéria testu ti kritérii pro relevantni trh €. 3 — velkoobchodni trh ptistupu k mobilnim
sluzbam (zadavatel Cesky telekomunikaéni Gifad).

Aplikaéni sféra je rovnéz zapojena do externich vyzkumnych projektti aplikovaného vyzkumu
fesenych na VSFS bud’ piimo jako spolupifjemce finanéni podpory, nebo jako tzv. aplikaéni
garant. V roce 2022 §lo o nasledujici subjekty z aplikacni sféry:

- Svaz autort a interprett,

- Asociace malych a stiednich podnikii a Zivnostniki CR,

- Ministerstvo kultury,

- Ministerstvo pro mistni rozvoj,

- INTERGRAM, nezavisla spole¢nost vykonnych umélci a vyrobci zvukovych
a zvukove obrazovych zaznamd, z. s.

- Ochranna organizace autorska — sdruzeni autorti dél vytvarného umeéni, architektury
a obrazové slozky audiovizudlnich dél,

- Euroregion Sumava,

- Association of European Border Regions (AEBR),

- Regionélni rozvojové agentura Jizni Moravy,

- CDRATING, s.r.o.

f) Podpora horizontilni (mezisektorové) mobility studentii a akademickych pracovniki
a jejich vzdélavani smérujici k rozvoji kompetenci pro inovaéni podnikéani.

Tento typ podpory nebyl na VSFS v roce 2022 realizovan.
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9 ZAJISTOVANI KVALITY A HODNOCENI
REALIZOVANYCH CINNOSTI

Vyznamné udalosti a skutecnosti tykajici se zajist’ovani kvality a hodnoceni realizovanych
¢innosti vysoké Skoly.

Mezi tyto vyznamné udalosti a skute¢nosti, ke kterym doslo v roce 2022, nalezi zejména:

a) Rozsifeni akreditace o distan¢ni formu studia pro studijni programy

Economics Ekonomické obory
and Management bakalaisky anglictina (100%)
Economics navazujici Ekonomické obory
and Management magistersky anglictina (100%)
Ekonomika Ekonomické obory
a management bakalatsky Cestina (100%)
navazujici
Ekonomika magistersky Ekonomické obory
a management Cestina (100%)

b) PtedloZeni vyzadanych hodnoceni uskutecnovani akreditovanych bakalaiskych
a navazujicich magisterskych studijnich programi Narodnimu akreditacnimu afadu
pro vysoké skolstvi (kontrolni zpravy)

Bezpecnostné pravni Bezpecnostni obory
studia bakalaisky Cestina (100%)
Bezpecnostné pravni navazujici Bezpecnostni obory
studia magistersky Cestina (100%)
Kriminalistika a forenzni Bezpecnostni obory
discipliny bakalaisky Cestina (100%)
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10 NARODNI A MEZINARODNI EXCELENCE VYSOKE
SKOLY

a) Mezinarodni a vyznamna narodni vyzkumna, vyvojova a tviiréi ¢innost, integrace
vyzkumné infrastruktury do mezinarodnich siti a zapojeni vysoké Skoly do profesnich
¢i uméleckych siti.

V roce 2022 pokracovala realizace mezindrodniho vyzkumného projektu podpotfeného
Z finan¢nich mechanismi EEA and Norway Grants (spolufinancovaného ze statniho rozpoctu
CR) s nazvem ,,Mapping the Needs of Professional DJs and Musicians in the Remix Culture
and Enhancing Their Qualifications®. VSFS v projektu figuruje v roli spoluptijemce podpory.
Hlavnim piijemcem dotace je Svaz autorii a interpret. Na projektu se dale podili Univerzita
Palackého v Olomouci a Inland Norway University of Applied Sciences. Cilem projektu
je na zaklad¢ interdisciplinarniho vyzkumu (sociologie, pravo) piispét k profesnimu rustu
a profesionalizaci dydzeji a tvirci pracujicich s hudebnim remixem (hip hop, drum'n'bass,
techno).

VSFS v roce 2022 zahjila realizaci mezinarodniho vyzkumného projektu ,,Business Problems
Interactive Web Portal® financovaného Mezindrodnim Visegradskym fondem. Cilem projektu
je vytvofeni a odbornd podpora novych klastrovych siti vytvofenim ucinnych podminek
pro uzkou spolupraci akademické obce s podniky jak v Gruzii, tak v zemich V4. VSFS
Vv projektu plisobi vroli hlavniho piijemce podpory. Spolupracujicimi subjekty jsou East
European University (EEU, GEO), Georgian Small & Medium Enterprises Association (GEO),
Zilinské univerzita v Ziline (UNIZA, SVK), Univerzity of Lodz — Technology Transfer Center
(POL), Budapest Enterprise Agency (BEA, HUN).

VSFS je zapojena jako partnerskd univerzita v projektu Univerzity sv. Cyrila a Metoda
V Trnavé v ramci aktivity Erasmus + KA 202 HED s nazvem: Design Thinking as a method
of soft skills and digital skills development in higher education to increase employability, ktery
bude realizovan v obdobi let 2022 — 2025.

V ramci schvalené strategie internacionalizace jsme se i1 pfes pietrvavajici pandemii Covid-19
aktivné zapojili do mezinarodni spoluprdce v ramci programu Erasmus+. Univerzita
je dlouhodobé¢ soucasti konsorcii Educa a ERA.

b)  Narodni a mezinarodni ocenéni vysoké skoly.

Program Superbrands

Superbrands je nejuznavanéjsi nezavislou globalni autoritou v oblasti hodnoceni a ocenovani
obchodnich znacek. Titul Supebrands je znakem specidlniho postaveni a uznanim vynikajiciho
postaveni znacky na lokalnim trhu. Pecet’ Superbrands ziskaji znacky s vynikajici povésti —
zdkaznici si s nimi spojuji vyznamné hodnoty a maji k nim osobni vztah. Od svého vzniku
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ve Velké Britanii si projekt ziskal celosvétové uznédni a dnes je cena Superbrands uznavana jako
specidlni ocenéni, které na zéklad¢ sjednocenych kritérii a metod kazdoro¢né identifikuje
nejlepsi z nejlepSich znacek v témét 90 statech na péti kontinentech. Program Superbrands
obnovil své ptisobeni v Ceské republice v roce 2013. Od roku 2014 jsou zna¢ky vyhodnocovany
nejen v kategorii spottebitelskych, ale také v oblasti podnikatelskych ¢i primyslovych (B2B)
znacek. V kategorii Business Superbrands ziskala Vysoka Skola finan¢ni a spravni toto prestizni
ocenéni jiz podruhé za sebou v ro¢nicich 2021 a 2022.

C)  Mezinarodni hodnoceni vysoké skoly nebo jeji soucasti véetné zahrani¢nich
akreditaci.

VSFS byla v roce 2022 soudasti nebo drzitelem nésledujicich mezinarodnich a zahrani¢nich
akreditaci jakoZto akreditovana pobocka zahrani¢ni VS:

CAMBAS

Ceska asociace MBA $kol (CAMBAS) puisobi v Ceské republice od roku 1998. Jedna
se 0 zajmové sdruzeni pravnickych osob, které si klade za cil podporovat kvalitu studijnich
programit MBA a pfispivat k rozvoji této svétové uznavané formy celozivotniho vzdélavani
v Ceské republice. CAMBAS je ¢lenem mezinarodni asociace EQUAL. Hlavni aktivitou
CAMBAS je akreditace studijnich programtit MBA podle mezindrodn¢ uznavanych standard.
VSFS je ¢lenem CAMBAS od roku 2008. V roce 2019 bylo VSFS udgleno jiz téeti prodlouzeni
akreditace programu MBA vyugovanému na VSFS ve spolupraci se City University of Seattle.
Akreditace je udélena na obdobi péti let, posledni reakreditace je platna pro obdobi
2020 — 2025.

NWCCU

City University of Seattle, jejiz programy MBA a BSBA jsou vyugované pii VSFS, je drzitelem
institucionalni akreditace NWCCU, The Northwest Commission on Colleges and Universities,
nezavislého akreditaéniho orgdnu uznaného ministerstvem Skolstvi Spojenych statti od roku
1952 jako regionalniho ufadu pro kvalitu vzdélavani a institucionalni efektivitu vysokych skol
Vv severozapadnim regionu Aljasky, Britské Kolumbie, Idaho, Montanu, Nevadu, Oregon, Utah
a Washington. City University of Seattle je drZitelem této akreditace od roku 1978, posledni
pfezkoumani akreditace probéhlo v roce 2018.

ACBSP

Accreditation Council for Business Schools and Programs, ACBSP, ktera byla zalozena v roce
1988, je globalnim akreditanim organem pro vzdelavani v oblasti podnikohospodaiské, a prvni
organizaci, ktera nabizi specializovanou akreditaci podnikové zaméteného studia na vsech
stupnich. City University of Seattle md své obchodni a manaZerské studijni programy
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akreditované timto organem od roku 2013, véetné MBA a BSBA programt, které
jsou vyu¢ované pii VSFS.

iTep International

The International Test of English Proficiency, iTep, byl zalozen v roce 2002 s cilem vyhovét
potfebam mezinarodni komunity hodnotit jazykovou zpusobilost v anglickém jazyce
U jednotlivci se zdjmem o studium nebo zaméstnani, kde je vyzadovéana angli¢tina a jazykovou
uroven je potieba prokazat v relativné kratkém casovém obdobi. iTep test je velmi efektivni,
bezpecny a presny zpisob, jak meéfit anglické jazykové znalosti uchazecli a studentt.
V soucasné dob¢ jsou iTep testy uznavany v piijimacim fizeni na stovkach vysokych skol,
vzdélavacich instituci i zaméstnani v USA a po celém svété. VSFS ziskala statut testovaciho
centra roku 2019 a je zatim jedinou instituci v CR, ktera testovani poskytuje.
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11 TRETI ROLE VYSOKE SKOLY

a) Vysoka $kola zhodnoti své puisobeni a vysledKky v oblasti pirenosu poznatki do praxe
(nap¥. centra pro pi‘enos poznatki a technologii, inkubatory, spin-off).

VSFS pienasi vyzkumné a pedagogické poznatky do praxe v ramci aktivit popsanych ve vyse
uvedenych ¢astech vyroéni zpravy (védecko-vyzkumné aktivity, mezinarodni spoluprace atd.).
Do specialnich modelt spoluprace, jako jsou spin-off projekty, inkubétory atd. se VSFS dosud
nezapojovala. O aktivitdich jsou studenti informovani na webovych strankach skoly,
na socialnich sitich, pisemné¢ do e-maili, popt. prostfednictvim newslettert.

Poznatky ze zkoumani Specifik rodinného podnikani jsou pfendseny prostfednictvim ucasti
vyzkumnych pracovniki na aktivitich AMSP CR (kulaté stoly, setkani nastupniki,
Den podnikateld apod.), ARF — partnerstvi v projektu Odolna rodinné firma a G¢ast na setkénich
s majiteli firem, Deloitte — setkani s u€astniky soutéze Czech Best Managed Companies.

b) Pisobeni vysoké Skoly v regionu a spoluprace s regionalnimi samospravami
a vyznamnymi institucemi.

Stiedisko Praha

VSFES potada celou fadu odbornych konferenci, kulatych stold a finanénich for,
jichZ se zucastiuji predni odbornici z praxe. Proto klade VSFS velky diraz na rozvijeni sité
partnerd, a to nejen v Praze, ale i ve studijnich stfediscich Most a Karlovy Vary.

Mezi nejvyznamnéjsi partnery VSFS patii Ceska narodni banka, s niz VSFS dlouhodobé
spolupracuje a ktera udélila VSFS akreditace pro udileni certifikaci na finanénich trzich.
Zaméstnanci CNB na VSFS uéi v doktorském studijnim programu a CNB poskytuje zastitu
akcim pofadanym ze strany VSFS.

Dalsi partnefi z oblasti financi jsou nésledujici:

- CSOB,

- J&T Banka,

- Kooperativa,

- Pojistovna VZP,

- Broker Consulting,

- OVB,

- Fincentrum & SwissL.ife Select.
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Mezi dals$i vyznamné partnery patii firmy:

-  PKF APOGEQO,
- Dell EMC.

Spoluprace probiha i s nasledujicimi asociacemi:

- CASF,
- CBA,
- AMSP CR.

Studijni stiedisko Most

Prostiednictvim studijniho stfediska v Mosté zajistuje VSFS svoje regionalni piisobeni
v Usteckém kraji. Jedna se o region vyznaéujici se uréitymi socidlnimi problémy a vy3§i mirou
nezaméstnanosti. Vysokoskolské vzdélavani nabizené piimo v tomto regionu je jednou
Zz moznosti, jak zamezit masivnimu odlivu vzdélanych lidi a zaroven zvysit Sance uchazect
na ziskani kvalitniho zaméstnani.

Velice siln€ je rozvinuta spoluprace studijniho stfediska s mistnimi podniky, Skolami,
zajmovymi organizacemi a regionalnimi institucemi statni spravy a samospravy. V souvislosti
se zajisténim kvalitni realizace studijniho pfedmétu Rizena odborna praxe, ktery je soudasti
studijnich planii navazujicitho magisterského stupné programli Bezpecnostné pravni studia
a Regionalni rozvoj a vefejna sprava, byly navazany smluvni vztahy s institucemi plsobicimi
V oblasti bezpe€nosti, pozarni ochrany a samospravy. Jako vyznamné partnery mosteckého
sttediska lze uvést United Energy, a. s., Vyzkumny tstav pro hnédé¢ uhli, a. s., Krajsky uiad
Usteckého kraje, Statutarni mésto Most, Statutarni mésto Chomutov, M¢sto Litvinov, Probacni
a mediacni sluzbu, daldi méstské a obecni ufady, Policii Ceské republiky, méstské policie
vétdich mést, Univerzitu Jana Evangelisty Purkyné Usti nad Labem, vétsinu stiednich a vyssich
odbornych $kol v regionu atd. VSFS se dale spolupodili na pfipravé strategii a planii rozvoje
regionu formou Clenstvi v regiondlnich a mistnich organech, jakymi jsou napi. Okresni
hospodaiska komora Most — Odborna sekce vzdélavani, Hospodatska a socidlni rada Mostecka
— komise pro rozvoj lidskych zdroji, Euroregion Krusnohoti — $kolska komise, Vyzkumné
vzdélavaci platforma Usteckého kraje, Poradni sbor Kontaktniho pracovisté Utadu prace CR
Most atd.

Prostfednictvim poradenského a informac¢niho centra Europe Direct, které je soucasti stiediska,
jsou s aktudlnimi informacemi oslovovani zaci a studenti z regionalnich $kol, ale i Siroka
vefejnost. Jedna se nejen o informace a poradenstvi ohledné problematiky EU, ale formou
pfednasek jsou predavany také zalezitosti tykajici se aktudlnich problému zatézujicich obcany
regionu. Jako ptiklad téchto aktivit 1ze uvést napt. debatu na téma ,,Klimatické zmény a EU*,
nebo prednasku pro Sirokou vetejnost o vyvoji teplarenstvi na Mostecku a o mozném vyvoji
cen v dodavkach tepla ,,Tepelna pohoda ve Skolach ¢i na pracovistich, 1 kdyby venku mrzlo,
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az prastélo”. Poradenské informacni centrum Europe Direct v Mosté plisobi pii stfedisku
jiz vice nez 14 let a jako &len celoevropské sitd tchto center je hodnoceno v ramci Ceské
republiky jako jedno z nejlepsich.

Zajimavou akci se socialnim podtextem, kterd je stiediskem ve spolupraci s méstem
Most jiz dlouhodobé pofadéna pro generaci seniort, je Univerzita tfetiho veku s pestrou
nabidkou odbornych kurzii pro tuto vékovou skupinu.

Studijni stiedisko Karlovy Vary

Studijni stiedisko VSFS se stalo od roku 2016 vyznamnou soucasti edukacniho regionalniho
trhu, svym plsobenim umoziuje v socidlné¢ slabém regionu absolvovat zajemcim

v

vzdélanych lidi, nejnizsi pocet obyvatel a také nejnizsi primérnou mzdu v ramci republiky.

VSFS se od zahajeni své ¢innosti aktivng podili na vytvateni strategii a spolupodili se na rozvoji
regionu Vv oblasti vzdélavani. V roce 2022 nabidlo stfedisko studijni programy Vv bakalaiském
I V navazujicim magisterském stupni studia. Pfinosem pro studenty je také moznost absolvovat
vzdélavani v prezencni 1 kombinované formée studia. Pro region je nanejvys dilezité, ze vétSina
studujicich zfistava po absolvovani v kraji, ptisobeni VSFS se tak stava vyznamnym Cinitelem
pro zvySovani poctu vysokoskolsky vzdélanych obyvatel.

Stfedisko nadale rozviji spolupraci s riznymi regionalnimi institucemi a ufady. V roce 2022,
kromé jinych aktivit, zah4jilo realizaci profesnich praxi pro studenty 1. ro¢niku navazujiciho
magisterského studijniho programu Bezpecnostné pravni studia. V této oblasti ma stfedisko
uzavieny dohody o spolupraci s Méstskou policii Karlovy Vary, Krajskym velitelstvim policie
CR a s asociaci Zachranny kruh. Praxe vykonana v roce 2022 v ramci partnerské smlouvy
s Krajskym feditelstvim Policie CR byla hodnocena studenty i partnerem jako nanejvys
pfinosna. Spoluprace s dalSimi subjekty je zaméfena predevSim na funkéni propojeni
teoretického vzdélavani s praxi formou prednaSek odbornikii z praxe, exkurzi a workshopi.
Soubé&Znym cilem je nabidka moZnosti budouciho uplatnéni absolventli, vzdjemné seznameni
studenttl a jejich zaméstnavatelti véetné predstaveni naplné budoucich povolani.

K nejvyznamnéj§im partnerim patii:

- Magistrat mésta Karlovy Vary,

- Krajsky ufad Karlovarského kraje,

- Karlovarské agentura pro rozvoj podnikani,

- Krajské feditelstvi Policie CR, Cizinecka policie,
- Mgstska policie Karlovy Vary,

- Probacni a mediacni sluzba,

- Hasi¢sky zachranny sbor,

- Asociace Zachranny kruh, z. s.,
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- Financni spréva,
- Ceska $kolni inspekee,
- Stfedni a vyssi odborné skoly v regionu.

Stiedisko VSFS Karlovy Vary je coby staly &len zapojeno do &innosti rozvoje regionu
V nasledujicich organech:

Pracovni skupina ,,Vzdélavani Karlovarského kraje” v rdmci projektu ,,Krajsky akéni plan
rozvoje vzdelavani Karlovarského kraje®,

Rada pro vyzkum, vyvoj a inovace Karlovarského kraje,

Inovacni platforma pro strategické piilezitosti,

Zastoupeni v propagaéni kampani Karlovarského kraje s nazvem ,,Zivy kraj“ (feditelka
stfediska je ambasadorem kampang).

VSFS pokracuje ve spolupraci s krajskou Radou pro védu vyzkum a inovace prostiednictvim
navrzenych oblasti ¢innosti védy a vyzkumu, ve kterych je mozné spolupracovat s firmami
a institucemi kraje. Uvedené partnerstvi je rovnéz dualezité pro pifedavani informaci o rozvoji
a ¢innosti stfediska. Studenti Skoly se také aktivné zapojili do dotaznikového Setfeni
pro zefektivnéni nové vzniklého krajského portalu Pracujmespolu.cz, ktery slouzi
ke zprostfedkovani spoluprace mezi mistnimi firmami a studenty/absolventy z Karlovarského

J 4

kraje ve form¢ praxi, stazi, brigad, trainee programd, ¢i témat na zpracovani odbornych praci.

V roce 2022 VSFS dale podporovala vzdélavani seniori formou kurzi Univerzity tietiho véku.
Ucastnici absolvovali tematicky atraktivni vzdélavaci moduly, pfinosem byla i prakticka
cast tykajici se bezpecnosti seniord, kterd byla realizovana asociaci Zachranny kruh ptimo
Vv aredlu subjektu v Karlovych Varech.

Stiedisko pribézné zdokonaluje své prostorové zazemi. Nejen v této oblasti VSFS ocefiuje
spolupraci a podporu Magistratu mésta Karlovy Vary. Skola se zapojuje i do kulturniho
a sportovniho zivota mésta véetné akci nadregionalniho vyznamu (Karlovarsky ptlmaraton
Mattoni RunCzech, Mezinarodni filmovy festival Karlovy Vary, propagacni akce
,»Kraj dokotan*).
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12 CINNOSTI ngsomi: SKOLY V SOUVISLOSTI
SDOPADY VALECNEHO STAVU NA UKRAJINE

Reakce vysoké §koly na dopady vale¢ného stavu na Ukrajiné ve vzdélavaci oblasti.

S pocatkem valecného stavu na Ukrajiné Skola aktivné komunikovala s ukrajinskymi studenty.
Po vyhodnoceni jejich aktualni situace jim bylo, po vzdjemné dohod¢, schvaleno individualni
plnéni studijnich povinnosti a nabidnuty individudlni konzultace.

Na konci akademického roku univerzita umoznila t€émto studentliim opakovani ro¢niku, nebo
prodlouzeni standardni doby studia. V ojedinélych ptipadech bylo studentim pobyvajicim
na Ukrajin€ pferuseno studium na jejich zadost.

V nékolika piipadech se Skola stala zprostfedkovatelem nabidky brigdd od absolventl
pro ukrajinské studenty a ptipadné pro jejich rodinné prislusniky, kteti vstoupili na tizemi
CR se statutem docasné ochrany. Nabidla jim také pfednostni a finanéné zvyhodnéné ubytovani
ve dvou ubytovacich zatizenich - campusech, které univerzita provozuje.

V ramci zjednoduseni nastupu novych ukrajinskych studentt do prvnich roéniki, uzaviela Skola
vetfejnopravni smlouvu o prokazovani ptredchoziho vzdélani s Vysokou Skolou ekonomickou
Vv Praze.

Co se tyce vyuky, stézejnim opatienim byla realizace tzv. hybridni vyuky, tj. vyuky, ktera byla
soucasn¢ uskutecnovana prezenéni formou a soucasné byla v rezimu on-line prostiednictvim
aplikace MS Teams. Toto opatieni se tykalo studentd, ktefi se nemohli zG¢astnit vyuky osobné
z diivodu valecného stavu na Ukrajing; pro ostatni studenty zistala jejich fyzicka Gcast na vyuce
povinna podle €l. 2 odst. 5 Studijniho a zkuSebniho fadu Vysoké Skoly finan¢ni a spravni.
Dalsim krokem, ktery reagoval na nenadalou situaci, bylo umoznéni studentim skladat zkousky
a zapoCty jak prezen¢né, tak formou on-line.

Statni zaveéreéné zkousky byly realizovany standardné prezencni formou pro vSechny studenty.

Vyhlaseni vale¢ného stavu na Ukrajiné mélo dopady na realizaci nékterych kratkodobych
programli pro zahrani¢ni studenty. Z obavy o bezpecnost studenti nékteré programy
neprobehly. U vyménnych semestralnich programii (Erasmus+, Exchange, Free Mover)
se snizeny zajem z hlediska obavy o bezpecnost vyrazngji neprojevil.
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