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1. Uvod

Hodnocenym obdobim pro zpracovani Vyroéni zpravy o ¢innosti Vysoké $koly finan¢ni a spravni
(dle VSFS) za rok 2012 je ve vétsing ¢innosti akademicky rok 2011/2012 (1. 9. 2011 - 31. 8. 2012),
coz je u VSFS podle piisluiného zékona tietnim obdobim. V souladu s metodickymi pokyny MSMT
pro vypracovani této vyrocni zpravy vychazime z téchto skutecnosti:

- pfi hodnoceni jednotlivych ¢innosti vychazime z kontroly plnéni Aktualizace Dlouhodobého

zaméru VSFS pro rok 2012,

- tabulkova ¢ast tvoii prilohu textové ¢asti,

- pokud se n&které Casti osnovy vyro¢ni zpravy soukromé vysoké Skoly netykaji, nejsou

Vv tabulkové ¢asti uvadény.

2. Zakladni udaje o vysoké Skole

a)  Uplny nazev soukromé vysoké $koly, uZivana zkratka, sidlo vysoké Skoly (v¢. adresy)

a jejich soucasti (fakult, instituti, astavii a pobocek)

Nazev:

Pravni forma:

Statutarni organ:

Sidlo:

Adresy dislokovanych pracovist’:

Vltavska 12, Praha 5, PSC 150 00
tel.: (+420) 257 325 511, 257 324 732

e-mail: praha@vsfs.cz

Studijni stiredisko Most
Pionyrt 2806, Most, PSC 434 01
tel.: (+420) 476 707 722

fax: (+420) 476 709 897

e-mail: most@vsfs.cz

Datum a ¢.j. udéleni souhlasu k pisobeni:

Predstavitelka Skoly:

Vysoka $kola finanéni a spravni, o.p.s. (VSFS)

obecné prospésna spolecnost
zapsana v rejstiiku o.p.s., vedeném Méstskym
soudem v Praze, oddil O, vlozka 159

feditel

Estonské 500, Praha 10, PSC 101 00

tel.:  (+420) 271 741 597, 210 088 800
fax:  (+420) 210 088 851

e-mail: info@vsfs.cz, http: www.vsfs.cz

Vlkova 12, Praha 3, PSC 130 00
tel.: (+420) 222 716 747, 210 088 880

Studijni stiredisko Kladno

Florianské nam. 103, Kladno, PSC 272 01
tel.: (+420) 312 242 187

fax: (+420) 312 242 143

e-mail: kladno@vsfs.cz

Akredita¢ni komise vydala souhlasné stanovisko
dne 29. 9. 1999; doruceno dne 30. 11. 1999
pod ¢.j. 33 164/99-30.

Dr. Bohuslava Senkyiova — Feditelka a rektorka
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b)

Organiza¢ni schéma VSFS

DOZORGI RADA VSFS |

!

Rektorat |

SPRAVNI RADA VSFS

—]

Sekretariat rektorky |

‘ VEDECKA RADA |

DISCIPLINARNI KOMISE |

REDITELKA /
REKTORKA

¥ - ¥

¥ ¥ )

Prorektor pro Prorektor pro

Reditelka odboru

Prorektor pro Prorektor pro

Prodékan Prodékan

koncepci a rozvoj vyzkum a vyvoj studijnich zalezitosti vzdélavaci ¢innost a nakladatelskou Kvestorka
vnéjsi vztahy ¢innost
Oddéleni vyzkumu a Studijni oddéleni -—| Pedagogické oddéleni | Oddéleni EUPRESS ’1—‘ Studijni stfedisko
vyvoje Kladno
Informaéni centrum Oddgleni organizace Studijni odgéleni
- studia
Tym zahraniéni
- — Jupra P
Centmlnslizlir;c.;vmckych spoluprace L] Studijni stfedisko
Most
Institut C2V E——
¥ st Studijni cddéleni
Fakulta ekonomickych Fakulta socialnich Odagleni wivoje a Oddéleni projekid
studii - Dékan studii - Dékan pfipravy projekt(
— Stfedisko Europe
S G
celoZivotnino vzdélavani

Katedra financi Katedra marketingové komunikace

©Oddaleni fizeni projekti
a zakazek

Katedra ekonomie a mezinarodnich vztahd Katedra prava a vefejné spravy

Tym MBA, BSBA, MPA

Katedra fizeni podniku Katedra sociologie

Katedra informatiky a matematiky Katedra jazykd

c)

-

Laboratof empirickych studii

SloZeni védecké rady, spravni rady, akademického senatu a dalSich organii dle

vnitinich p¥edpist VSFS (v&. zmén v roce 2012)

Védecka rada VSFS k 31, 12, 2012

Predseda:

Clenové:

RNDr. Petr Budinsky, CSc.

prof. PhDr. Vladimir Cechak, CSc.
doc. RNDr. Ondiej Cepek, Ph.D.
prof. Ing. Lubomir Cyhelsky, DrSc.
prof. Ing. Jaroslav Darhel, CSc.
prof. Dr. Ing. Jan Frait

prof. JUDr. Ale$ Gerloch, CSc.
prof. PhDr. Eduard Gombar, CSc.
Ing. Karel Havli¢ek, Ph.D., MBA
doc. Ing. Mojmir Helisek, CSc.
Ing. Jaroslav Jirasek, DrSc.

doc. Ing. Milan Kasik, CSc.

doc. PhDr. Ludomir Kocourek, CSc.
PhDr. Miroslava Kopicova

Mgr. Frantisek Korbel, Ph.D.

doc. Ing. Antonin Kubicek, CSc.
doc. PhDr. Dusan Pavlu, CSc.

doc. Ing. Josef Prasa, CSc.

Ing. Jan Rebro, Ph.D., MBA

prof. Ing. Iva Ritschelova, CSc.

Dr. Bohuslava Senkytova

Mgr. Ondrej Roubal, Ph.D.

doc. Ing. Jifi Schwarz, CSc.

prof. Dr. Menbere Workie Tiruneh, Ph.D.
doc. Radim Valen¢ik, CSc.

prof. Ing. Jaroslav Vostatek, CSc.

prof. Ing. Frantisek Zich, DrSc.

Zména v hodnoceném obdobi:
Za RNDr. Ludka Niedermayera (rezignace)
byl jmenovan Mgr. Ondrej Roubal, Ph.D.




Spravni rada VSFS k 31. 12. 2012

Piedseda:

Clenové:

Mgr. Jan Bfezna

Mgr. Martina Linhartova
Mgr. Jiti Malinek

Dozordi rada VSFS k 31. 12. 2012

Predseda:
Clenové:
Ing. David Korda, MBA

Lubo$ Mékota

Mgr. Emil Senkyt
Ing. Zden€k Vrozina, MBA

Ivan Ondiejka

Ing. Radek Levicek, MBA

d)  Zastoupeni VSFS v reprezentaci ¢eskych vysokych kol (CKR, RVS) s uvedenim

¢lent a jejich funkci

Pozice

Organ reprezentace ¢eskych vysokych $kol Jméno
Ceska konference rektort mistopredsedkyné | B. Senkyiova
komory SVS
Rada vysokych kol mistopfedseda V. Cechak
Komise pro strategii a rozvoj vysokych skol mistopfedseda V. Cechak
Komise pro pedagogickou ¢innost Clen 0. Sin
Komise pro védu a vyzkum ¢len M. Helisek
Studentskéa komora ¢len 0. Sin
Komise MSMT: Clen V. Cechak
- pro posilovani institucionalni kapacity a efektivnosti
vetejné spravy
- pro strategii a dlouhodoby zdmér
- hodnotitelska komise globalnich granti OP Vzdélani
pro konkurenceschopnost
Pracovni skupina pro strategii a dlouhodoby zamér vysokych ¢len
skol
Pracovni skupina pro soukromé vysoké skoly predseda V. Cechak

e)  Moto, poslani, sdilené hodnoty, vize a strategické cile

MOTTO VSFS

»Staneme se vaSim celozivotnim partnerem ve vzdélavani a nepostradatelnym privodcem 21. stoletim

k profesionalnimu uspéchu.*

POSLANI VSFS

,Poslanim Vysoké skoly finan¢ni a spravni je stat se predni respektovanou a vyhledavanou vzdélavaci

a védecko-vyzkumnou instituci, ktera vytvaii svym absolventlim pfedpoklady pro jejich trvaly kariérni

rust 1 plnohodnotny rozvoj osobnosti. Jejim ukonéenim ziskaji konkuren¢ni vyhodu a budou se
uspésné prosazovat na trhu prace po celou dobu svého produktivniho zivota.

SDILENE HODNOTY

- Vysoka uroven a kvalita vzdélavani a védeckovyzkumné ¢innosti.




Dutvéryhodnost, profesionalita a odbornost.

Svoboda nazorti a jejich prezentace.

Dynamika a flexibilita reagujici na vyvoj socialné ekonomického prostiedi.
Vstiicné, partnerské a pratelské vztahy.

Trvalé vazby studentl a absolventi ke skole.

Respekt, loajalita a odpovédnost viici studentiim i Skole.

Kooperace, sdileni informaci.

Vybudovat a rozvijet plnohodnotné vysokoskolské pracoviste univerzitniho typu.

V odborném zameétfeni se prednostné koncentrovat na podnikatelsky management,
marketingovou komunikaci, finan¢ni sluzby, oblast vefejné spravy a aplikovaného prava.
Zapojit se do studijnich a pedagogickych aktivit evropského vzdélavaciho prostoru.
Soustiedit se na inovaci a aktualizaci studijni nabidky, rozvoj vysoké kvality a urovné
zabezpecovani vzdélavaciho procesu a souvisejicich sluzeb.

Pribézné inovovat a dale rozsitovat portfolio neakreditovanych vzdélavacich produkti.
Nabizet specialni vzdélavaci programy mezioborového charakteru pro absolventy jinych
vysokych skol.

V systému celozivotniho uceni zabezpecovat nové programy odpovidajici aktualni poptavce.
Ve védecko-vyzkumné praci zvysit podil zakladniho vyzkumu financovaného z vnéjSich
zdrojii (GACR, 7 RP, operaéni programy) a zapojeni do mezinarodnich projekti.

Ve spolupraci s partnery prub€zné zvySovat manazerskou pritazlivost programt MBA.
Poskytovat dalsi sluzby studentim v mimoskolni ¢innosti, vytvofit sit’ absolventli a program
podpory nadanych student.

Rozvinout vlastni plnohodnotnou nakladatelskou a vydavatelskou ¢innost pro vnitini i vnéjsi
trh.

V fizeni $koly uplatiovat moderni metody odpovidajici nejlepsi praxi.

Vysokou trovni materialniho a technického vybaveni $koly vytvaret u¢innou podporu pro
vSechny oblasti jeji Cinnosti.

STRATEGICKE CiLE

Udrzet univerzitni statut VSFS a k tomu vyrazné posilit vyzkumnou a vyvojovou &innost
obsahoveé provazanou s doktorskym studijnim oborem Finance, Vv tomto sméru prednostné
orientovat pripravu zadosti o vn&jsi vyzkumné projekty (GACR, TACR, mezinarodni atd.),
véetn€ zapojeni doktorandu.

Aktualizovat plan védecké a vyzkumné Cinnosti a navazujici relevantni publikacni ¢innosti
(mj. impaktované a recenzované ¢asopisy) s prednostnim zaméienim na DSP ,,Finance®, tomu
podridit vyzkumnou praci na vétsiné ptibuznych ¢i kooperujicich studijnich oborech.

Nastavit na vSech pracovistich proces rozvoje doktorského studijniho oboru Finance a na
zaklad¢€ zavéra a pripominek kontroly AK dopracovat zadost o prodlouzeni doby platnosti (je
do 1. 9. 2013) jeho akreditace.

K dal$imu koncepénimu rozvoji a ke zvySeni kvality studijnich obord (v€etné realizacni
stranky) vytvofit Rady obord, jejichz hlavnim ukolem bude obsahovy rozvoj jednotlivych
studijnich oborti z hlediska potieb védy, personalniho zabezpeceni dle pozadavkti AK a trhu
prace.



f)

Plnit ukoly v souladu s harmonogramem prodluzovani doby platnosti akreditaci studijnich
oborti a zabezpecovat kvalitng ptisluSnou akreditacni dokumentaci. Vytvofit podminky pro
uspésnou akreditaci navazujiciho magisterského studijniho oboru Pravo v podnikani.

Dokoncit situacni analyzu moznosti ptipravy a realnosti akreditace nového DSP Management
a marketing, v€etné zakladnich akredita¢nich parametrd (personalni zabezpeceni v souladu
s pozadavky AK, cile studia, profil absolventa, vyzkumné projekty, konkurencni prostiedi,
publikacni aktivity).

Zabezpecit personalni zajisténi studijnich oborti (i pfipravovanych) v souladu s dislednym
akceptovanim pozadavki AK na obsazeni odbornych garantii studijnich obord a piislu$né
pocty docentl a profesoru.

Stanovit novou marketingovou strategii a odvozené marketingové plany VSFS na zakladé
rozvoje a nabidky portfolia studijnich oborti, typt studia, dopadli negativnich trenda
Vv sociodemografickém vyvoji poctu maturantd a poctu zajemci o vysokoskolské studium.

Nastavit procesni fizeni na trovni dékand fakult, zejména v persondlni strategii, kvalité vyuky,

motivaci pedagogl k plnéni pedagogicko-védeckych ukold, véetné adekvatnich publikacnich
vystupl a ucasti pedagogti na plnéni marketingového planu osobnim piistupem a vzorem.

Zmény v oblasti vnitinich piredpisit VSFS v roce 2012

Spravni rada VSFS schvalila dne 20. 6. 2012 a nésledné probéhla registrace na MSMT novelizace
Studijniho a zku3ebniho fadu VSFS, ktera obsahuje zejména zmény spojené se zrudenim indextl pro

studenty univerzity od ak. roku 2012/2013. Ostatni zakladni vnitini ptedpisy zustaly beze zmén.

3. Studijni programy, organizace studia a vzdélavaci ¢innost

a)

Akreditované studijni programy

V akademickém roce 2011/2012 VSFS:

akreditovala bakalafsky studijni program Politologie se studijnim oborem Politologie v
prezencni a kombinované formée studia se standardni dobou studia 3 roky,

prodlouzila na 4 roky platnost akreditace navazujiciho magisterského studijniho programu
Ekonomika a management se studijnim oborem Marketingova komunikace v prezencni a
kombinované formé studia se standardni dobou studia 2 roky,

rozsifila akreditaci bakalarského studijniho programu Economics and Management o studijni
obor Business Management and Corporate Finance s vyukou v anglickém jazyce v prezen¢ni a
kombinované form¢ se standardni dobou studia 3 roky ve spolupraci s vysokou $§kolou Centro
de Ensefianza Técnica y Superior (CETY'S Universidad) v Mexiku.

Priloha: Tabulka ¢. 3.1.

b)

Studijni programy uskutec¢iiované v cizim jazyce

VSFS ma akreditovanu vyuku v anglickém jazyce ve studijnich oborech Rizeni podniku a podnikové
finance a Marketingova komunikace.

VSFS nabizi a organizuje ve spolupréaci se City University of Seattle svétové uznavané manazerské
studium MBA v anglickém jazyce. Struktura a naplii programu jsou akreditovany vyznamnymi
americkymi institicemi NWCCU (Northwest Commission on Colleges and Universities) a IACBE



(International Assembly for Collegiate Business Education). V hodnoceném obdobi byl zahajen 19. a
20. béh tohoto studia.

Studijni program Double Degree ,,B*“ (DDB) je soub&ézné studium akreditovaného bakalaiského studia
v prezenéni nebo kombinované formé (obor Rizeni podniku a podnikové finance, Bankovnictvi,
Pojistovnictvi, Bankovnictvi, Marketingova komunikace a Vefejna sprava) a v akcelerovaném studiu
Bachelor of Science in Business Administration (BSBA). Studium BSBA je zaméfeno na
problematiku fizeni podniku. Probiha v anglickém jazyce a je oteviran jednou ro¢né. Uspésni
absolventi ziskaji tituly Bc. a pfi splnéni povinnosti bakalafského studia v anglictiné jim City
University of Seattle ud¢li také mezinarodné platny titul BSBA.

Studijni program Double Degree ,,M*“ (DDM) je soubé&zné studium akreditovaného magisterského
studia v prezenéni nebo kombinované formé (obor Rizeni podniku a podnikové finance, Finance a
finan¢ni sluzby, Pojistovnictvi, Marketingova komunikace, Vefejna sprava) a studia Master of
Business Administration (MBA). Studium MBA je zaméieno na problematiku fizeni podniku. Probiha
v anglickém jazyce a je oteviran jednou roéné. Usp&sni absolventi ziskaji tituly Ing. a pii splnéni
povinnosti MBA studia v anglicting jim City University of Seattle udéli také mezinarodné platny titul
MBA.

Priloha: Tabulka ¢. 3.2.

c)  Studijni programy joint/double/multiple degree
Viz ptedchozi bod.

Priloha: Tabulka ¢. 3.3.

d)  Akreditované studijni programy uskute¢iiované spoleéné s jinou VS v CR

VSFS tento typ studijniho programu v hodnoceném obdobi nerealizovala.

e)  Akreditované studijni programy uskuteéiiované spole¢né s VOS

VSFS tento typ studijniho programu v hodnoceném obdobi nerealizovala.

f)  Akreditované studijni programy uskute¢iiované mimo hlavni sidlo VSFS

Dle z&jmii uchazect o studium se na studijnich stfediscich v Most¢ a Kladné realizuje vyuka pouze
nékterych studijnich obord.

Priloha: Tabulka ¢. 3.6.

g) Celkovy pocet akreditovanych studijnich programu v souladu s NRRTV

VSFS se v akademickém roce 2011/2012 ti¢astnila pravidelnych seminait potadanych k implementaci
Narodniho referen¢niho ramce terciarniho vzdélavani. Metodika je vyuzivana pii piipravé zadosti o
ECTS Label.
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h)  Charakteristika kreditniho systému uplatiiovaného na VSFS

Na VSFS je kreditni systém ECTS uplatiiovan ve viech roénicich a formach studia pro bakalatské a
navazujici magisterské studium od akademického roku 2007/2008. Celkova pracovni napln nezbytna
k absolvovani bakalaiského studijniho programu je tvoiena 180 kredity, navazujiciho magisterského
studijniho programu 120 kredity (60 kreditd za ro¢nik, 30 krediti za semestr). U doktorského
studijniho programu neni kreditovy systém v souladu s ECTS uplatiiovan.

VSFS zahajila ptipravu zadosti o ECTS Label s planovanym terminem podani 31. 5. 2013. Univerzita
je drzitelem Diploma Supplement Label pro obdobi 2011 — 2014.

i)  Dalsi vzdélavaci aktivity
V akademickém roce 2011/2012 univerzita:

- poiadala mezinarodni soutéze Global Management Challenge (GMC) v CR a SR, véetnd
Gicasti vedeni VSFS a studentli na mezindrodnim finale GMC v Kyjevé, Ukrajina,

- zajistila Gcast studenti za doprovodu lektora na International Week v Belgii,

- zajistila ucast studentd a pedagogti na 3. ro¢niku mezinarodniho intenzivniho programu CSR
(IP projekt) v Alicante ve Spanélsku,

- potadala jarni skoly (1 tyden) pro studenty EPHEC School, Belgie a GEA College, Slovinsko,

- poradala letni §koly (3 tydny) pro studenty CETYS univerzity, Mexicali, Mexiko.

4. Studenti

a)  Studenti v akreditovanych studijnich programech
Priloha: Tabulka ¢. 4.1.

b)  Studenti samoplatci
Piiloha: Tabulka ¢. 4.4.

c)  Studenti ve véku nad 30 let
Priloha: Tabulka ¢&. 4.5.

d) Neuspésni studenti v akreditovanych studijnich programech

V tabulkach jsou uvedeni studenti, ktefi ukonéili studium na VSFS k datu 31. 10. 2012 pisemnym
oznamenim (pfevazné z finanénich, rodinnych, osobnich ¢i pracovnich divod) nebo obdrzeli
rozhodnuti o ukonceni studia (z divodu neplnéni studijnich povinnosti ¢i zavazkl vyplyvajicich ze
smlouvy o studiu). Celkem se jedna o 709 studentdi, coz pfedstavuje 13, 9 % netspésnych studenti (z
celkového poctu 5 084 studentit).

Do studijni netispéS$nosti nezapocitavame studenty, ktefi studuji nad standardni dobu studia, coz je 406
studentli bakalafského studia a 338 studentli navazujiciho magisterského studia (celkem 744). Do
poctu neuspesnych studentd nebylo do této tabulky zahrnuto 89 studentli s prerusenym studiem.

Priloha: Tabulka ¢. 4.6.
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e)  Opatieni VSFS ke sniZeni studijni neiisp&nosti

Ke zmiméni studijni netspé$nosti nabizime moznost:

- opakovani ro¢niku nebo opakovani jednotlivych pfedmétt do hodnoty 20 kreditl s postupem
do vyssiho ro¢niku,

- absolvovani individudlniho plnéni studijnich povinnosti pro studenty, ktefi nemohou
z ruznych diivodl absolvovat povinnou dochazku (predev§im zavazné a neodkladné pracovni
a zdravotni ditvody),

- studentim jSou nabizeny katedrami a ve spolupraci s Institutem celoZivotniho vzdélavani
vzdélavaci kurzy, seminare a workshopy, které ptispivaji ke zlepSeni studijni aspesnosti.

- Se studenty jsou jak na studijnich oddé€lenich, tak s jednotlivymi pedagogy feSeny studijni
problémy a v ramci klientského ptistupu uplatitujeme individudlni pfistup.

5. Absolventi

a)  Absolventi akreditovanych studijnich programu
Priloha: Tabulka ¢&. 5.1.

b)  Zpusoby spoluprace VSFS s absolventy

Spoluprace s absolventy je v pievazujici mife zabezpeCovana Ktomuto ucelu vytvofenym Klubem
absolventi,, ktery Vsoufasné dobé sdruzuje 1 400 ¢lent (k 31. 10. 2012). Z periodickych
dotaznikovych Setfeni vyplyva, Ze orientace studijnich programt a kvalitni vyuka ekonomickych a
odbornych disciplin jsou zarukou vysoké uplatnitelnosti absolventis VSFS na trhu prace. Dokladaji to i
kazdoro¢ni workshopy a setkani se zastupci praxe — personalisty a manazery podnikd, bank,
finan¢nich instituci a statni spravy a samospravy.

Cinnost Klubu absolventii spo¢iva mj. v:
- zasilani informaci o novinkach ze Zivota skoly,
- zvani na odborné, spolec¢enské, kulturni i sportovni akce skoly,
- organizovani setkani absolventu,
- organizovani dalSich specialnich akci pro studenty a absolventy,
- spolupréci s absolventy pfi zajistovani odborné praxe pro studenty VSFS,
- pomoci absolventlim s hledanim pracovnich piilezitosti,
- spolupraci pifi vyhledavani budoucich spolupracovnikti absolventd,
- vydani prikazu opraviiujiciho ke vstupu do VSFS, knihoven koly, klubu TIM,
- nabidce produktii $koly se slevou,
- nabidce Gdasti na konferencich a seminafich pofadanych VSFS — zdarma (stejné jako pro
studenty nasi skoly).

C)  Zaméstnanost absolventi

Podle udajii z anket mezi ¢leny Klubu absolventti zaméstnanost dlouhodobé neklesa pod 90 %. U
ostatnich absolventil jde o térko zjistitelné udaje, ale z Utad prace &i jinych obdobnych zdroji,
Z téchto ohlasi se ukazuje velmi dobra zaméstnanost nasich studentu a absolventi.
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d) Spoluprace s budoucimi zaméstnavateli

VSFS se kazdoro&né spolupracuje s nékolika vyznamnymi partnery, ktefi se obmétiuji podle studijnich
oborti a okamzitych potieb a zajmu praxe. Pravidelné s partnery poradame kontaktni akce, kde jim
nabizime moznost setkani se studenty a absolventy Skoly.

V hodnoceném obdobi lze vyzdvihnout:

- spolupraci formou hlavniho partnerstvi $koly s pojistovnami Kooperativa a OVB,

- v tmoru pofadala VSFS pravidelny pracovni veletrh ,,Job day*, kde kazdoro¢né nabizime
partnerim mimotadnou pfilezitost navazat kontakty s nejlep$imi studenty a absolventy,
popfipadé jim nabidnout pracovni staZe nebo zaméstnani. Jde z hlediska zaméstnanosti
absolventti o velmi vyhledavanou a efektivni akci.

6. Zajem o studium

a)  Pocet prihlasek do akreditovanych studijnich programi
Priloha: Tabulka ¢. 6.1.

b)  Prijimaci zkousky

Piijimaci zkousky, resp. piijimaci Fizeni je na VSFS zajistovano studijnim oddé&lenim ve spolupraci
s piislusnymi fakultami. Uchaze¢i 0 studium po podani ptihlasky ke studiu vykonavaji ptijimaci
pohovor, kdy se od zastupcti VSFS dozvi zakladni informace o Skole a o studiu.

Nasledné:

- absolvuji pisemné roziazovaci jazykové testy (u oboru Aplikovana informatika je povinna
angli¢tina, u ostatnich obort Si lze vybrat bud’ anglicky nebo némecky jazyk), které si na
zaklad¢ predaného klice uchazeci sami opravi a zhodnoti vlastni ptedpoklady ke studiu,

- cizinci navic skladaji povinné zkousku z ¢eského jazyka a na zakladé vyhodnoceni piipadné

absolvuji povinné Ctyisemestralni kurz ¢eského jazyka, ktery je nad ramec studijniho planu a
zpoplatnén kreditovou zatézi.

Uchazeci o studium oborli vyu¢ovanych v anglickém jazyce pisi povinn€ vstupni test z anglického
jazyka nebo predlozi certifikat dokladajici jejich znalost anglického jazyka.

Na zékladé identifikovanych problémovych oblasti studenta ¢ jeho zajmu nabizi VSFS studijni
poradenstvi se snahou pomoci doplnit potiebné znalosti do doby zahajeni vyuky ¢i v 1. roce studia na
VSFS (ozivovaci &i prohlubovaci kurzy z riiznych predméti).

c)  Studenti navazujiciho magisterského studia z jinych vysokych $kol

Pokud se bakalarské studijni programy, které studenti absolvovali na jinych vysokych $kolach, pfimo
neshoduji, resp. jsou vzdalengjsi, organizujeme pro tyto studenty rtizné priiezové doplnovaci kurzy,
které jsou plné v gesci jednotlivych odbornych garant studijnich oborti. Dochazi pak k velmi solidni
adaptaci na naSe magisterské studijni programy, coz dokladaji vysledky statnich zavére¢nych zkousek.

Priloha: Tabulka ¢. 6.2.
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d) Spoluprace se stiednimi Skolami

VSFS spolupracuje se stfednimi §kolami v ramci marketingovych aktivit, sestavajicich z pravidelnych
navitév a propagaénich schiizek piimo na SS se Z7éky ¢&i pedagogickymi poradci. VSFS pracuje
V systému fizenych vztaht s budoucimi studenty (Customers Relationship Management), kde je
zaznamenavana chronologie prib&éhu marketingovych aktivit v ramci personalniho marketingu na
sttednich Skolach a ve firméch a organech statni spravy, institucich, svazech a asociacich. Piinosem je
vybudovani trvalého vztahu s oslovenymi subjekty, informovani o nabizenych produktech,
harmonogramu piijimaciho fizeni apod. Lze také zp&tn& vyhodnocovat, z jakych SS se k nam studenti
hlasi nejvice, jaké jsou potieby a vyhledy SS a v neposledni fadé tato centralni databaze slouzi
k evidenci navstivenych subjekti.

7. Akademicti pracovnici

a)  Piepoctené ivazkové pocty k 31. 12. 2012
Ptiloha: Tabulka ¢. 7.1.

b)  Kovalifika¢ni a vékova struktura akademickych pracovnikii k 31. 12. 2012

V akademickém roce 2011/2012 pusobilo na VSFS celkem 125 akademickych pracovniki
V pracovnim poméru (piepocteno 107,55) a 92 pedagogl pracujicich na dohody konané mimo
pracovni pomér. Ve sledovaném obdobi se na vyuce podilelo 13 profesort (pfepocteno 11,25), 22
docentii (prepocteno 18,2), 80 odbornych asistentii (piepocteno 68,35) a 10 asistentd (pfepocteno
9,75). Ptitom 34,4 % pedagogu tvoii zeny — vétina je zaméstnana v pozici odborného asistenta. Na
Skole jsou 4 védecko-vyzkumni pracovnici (ptepocteno 2).

Priloha: Tabulka ¢. 7.2.

c)  Akademiéti pracovnici dle rozsahu uvazku a kvalifikace
Piiloha: Tabulka ¢. 7.3.

d) Akademicti pracovnici s cizim statnim ob¢anstvim

Tabulku 7.4 nepiikldddame, nebot na VSFS akademicky pracovnik s cizim statnim piislugenstvim
nepusobi.

e)  Pocty docenti a profesorii za hodnocené obdobi

Tabulku 7.5 nepiikladame, nebot Zadny zpedagogh na VSFS nebyl vhodnoceném obdobi
habilitovan resp. jmenovan profesorem.

f) Pi‘ehled kurza dalSiho vzdélavani akademickych pracovnikii
Priloha: Tabulka ¢. 7.6.
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g) Kariérni rad

VSFS ma zpracovany kariérni ¥ad ristu zaméstnancti podle jednotlivych pozic a pozadavki, ktery
umoziuje zaméstnanclim rozvoj a vzestup v pracovnim zatrazeni, ve funkcich a finanénim ohodnoceni.
VSFS podporuje odborny rist zaméstnanct, zejména jejich specifické znalosti a rozvoj jejich
kompetenci. Za timto Ucelem porada pro zaméstnance odbornéd Skoleni napf. mékkych dovednosti,
jazykova a novych informacnich systémil.

VSFS mé standardni uceleny systém manaZerského hodnoceni zaméstnancti s ukoly na akademicky
rok, hodnoceni probiha fizenym rozhovorem vedouciho utvaru a piislusného pracovnika, Soucasti je
také stanoveni planu osobniho rozvoje. Systém hodnoceni a dosazeni vysledkll je Uizce propojen
S odménovani zaméstnanct.

S kariérnim ristem a hodnocenim zaméstnancti Gizce souvisi motivacni program, ktery je zpracovan do
samostatné smeérnice. Ta stanovuje fadu principii motivace zaméstnanct jak védecko-pedagogické, tak
finan¢né — ekonomické. Je zde stanovena fada odmén, napt. na podporu védecko-vyzkumné ¢innosti,
publika¢ni ¢innosti, ziskani titulu Ph.D., docent nebo profesor.

8. Socialni zalezitosti studentu a zaméstnancu

a)  Stipendia dle po¢tu studentu
Ptiloha: Tabulka ¢. 8.1.

b)  Stipendia dle finané¢nich ¢astek
Ptiloha: Tabulka ¢. 8.2.

C)  Vlastni stipendijni programy

Na zakladé¢ platného Stipendijniho fadu a dalSich vnitinich ptedpisit byly v akademickém roce
2011/2012 z vlastniho stipendijniho fondu VSFS vyplaceny nasledujici formy stipendii:

Prospéchova stipendia

Ucelova stipendia — cena rektorky za nejlepsi zavéretné prace

Utelova stipendia — pomocné védecké sily

Ucelova stipendia — reprezentace studenti (védecké, vyzkumné, védomostni, sportovni apod.)
Ugelova stipendia — tiZziva situace studenta (socialni, finanéni &i rodinna)

Ugelova stipendia — déti z détskych domovi a ndhradni rodinné péce

Ucelova stipendia — pro télesné handicapované studenty

Ugelova stipendia — doktorandi

O NG~ WDNPRE

d) Poradenské sluzby

VSFS se snazi klientskym pfistupem piistupovat jednotlivé ke kazdému studentovi formou
konzultac¢nich hodin. Konzulta¢ni hodiny nabizi jednotliva studijni oddéleni univerzity, fakulty a
katedry a jednotlivi pedagogové. VSFS nedisponuje kvalifikovanym psychologickym poradenstvim.
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e)  Studenti se specifickymi potfebami

V objektu univerzity Praha, Estonska ulice (bakalafské studium) jsou vybudovany bezbariérové
pristupy vcetné vytahu a schodolezli do vSech pater. Dale jsou pro budovy Praha - Vltavska
(navazujici magisterské studium) a na studijnim stfedisku Most pro vyuku vytvofeny relativné
vyborné podminky pro vyuku této skupiny studentt.

Suchaze¢i o studium jsou vedeny pohovory scilem najit feSeni pro studium na VSFS.
V akademickém roce 2011/2012 studovalo na VSFS 6 talentovanych handicapovanych studenti,
pfiCemz jejich studium univerzita ¢astecné ¢i v plné vysi hradila z vlastnich zdroji formou ucelového
stipendia.

f)  Mimoiadné nadani studenti

VSFS piiznava talentovanym studenttim stipendium za vynikajici studijni vysledky. Stipendium maze
byt pfiznano studentim prezencni formy se studijnim primérem od 1,00 do 1,30. Maximalni vyse
stipendia Cini 5 % zrocniho poplatku za studium. Stipendium za vynikajici studijni vysledky
v akademickém roce 2011/2012 cCerpalo 62 studentd. Talentovani studenti jsou v konkurzech
vybirani na ptisluSnych katedrach také jako pomocné védecké sily. Tyto studenti maji po absolutoriu
moznost pfipravy na studium doktorského programu.

g) Ubytovaci a stravovaci sluzby

VSFS nedisponuje vlastnim ubytovacim zatizeni. Propaga¢nimi formami a na webovych strankach
nabizime moznosti na jinych zafizenich, zjiStujeme vyuziti téchto nabidek. Ke stravovani slouzi
studentsky Klub TIM s celodennim provozem a se v§emi typy zakladnich stravovacich sluzeb.

Priloha: Tabulka ¢. 8.3.

h)  Socialni zaleZitosti zaméstnancu

Penzijni pfipojisténi

VSFS poskytuje svym zaméstnanctim piispévek na penzijni pfipojisténi ve vysi 300 az 500 K¢&
mesicné. Za hodnocené obdobi vyuzilo moznosti ¢erpani uvedeného prispévku 82 zaméstnancii.

Pracovni volno ze zdravotnich divodi
Neakademicéti zaméstnanci mohou vyuzivat dalsi benefit, kterym je pracovni volno ze zdravotnich
dtvodu v rozsahu 1 den za semestr.

Maséze a vitaminové bali¢ky

V kalendainim roce 2012 mohli zaméstnanci vyuzit nabidky rozsitené zdravotni péce, kdy si mohli
volit mezi masazemi ¢&i vitaminovymi balicky. Castka, kterou zaméstnanci v ramci toho benefitu
cerpali, byla pro zaméstnance rizna, nebot’ se odvijela od vyse uvazku kazdého zaméstnance. Celkova
castka za rok 2011 ¢inila 211 800 K¢.

Tyden dovolené navic
Zaméstnanci maji k dispozici 1 tyden dovolené nad ramec §213 zakona ¢. 262/2006 Sb. (Zakonik
prace).
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Stravenky
Za akademicky rok 2011/2012 bylo zakoupeno pro zaméstnance 11.404 kus stravenek

GASTROTOUR vV hodnot¢ jedné stravenky 80 K¢. Stravenek TIM 11.062 kusti v hodnoté jedné
stravenky 90 K¢&. VSFS ma vlastni stravovaci zatizeni (TIM), které slouzi zaméstnanctim i studentiim.
V pruméru lze konstatovat, Ze se zde stravuje 70% zaméstnancti a 46% studenti.

Naklady na Benefity 2011/2012

Benefity Penzijni pripojisténi | Stravenky Masaze, vitaminové bal.
Naklady 2011/2012 | 304 100 K¢ 1049 345 K¢ 211 800 K¢
Celkem 1565 245K¢

9. Infrastruktura

a)  Fondy knihoven

Knihovni fond obsahoval k 1. 10. 2012 celkem 37 310 jednotek (z toho 7 270 zavéreénych praci
studentl) a 55 tisténych a 13 elektronickych periodik. Novinkou je zahajeni akvizice elektronickych
knih EBSCO eBooks. Knihovna zajistuje pfistup do databazi ABI/Inform Global, Newton Media
Search a pravnického zdroje ASPI. Jako podpora pedagogické a vyzkumné Cinnosti probihaji resersni
sluzby, mezinarodni a meziknihovni vyptj¢ni sluzby.

Priloha: Tabulka ¢. 9.1.

b) Infrastruktura informaénich a komunikaénich sluzeb

VSFS méla k 1. 10. 2012 celkové k dispozici pres 600 pogitata, z toho pies 150 poéitati je v 8 PC
ucebnach, PC nejsou starsi 5 let. Standardni pocitae vyuzivaji OS MS Windows 7 a jsou vybaveny
balikem MS Office 2010, PC ucebny disponuji vyvojovym a specializovanym softwarem pro jazyky
NET, grafickymi programy pro vyuku pocitatové grafiky, programy pro statistické a matematické
modelovani a vypocty atd.

Studovny vybavené PC jsou s volnym pfistupem na internet, s vyuZzitim i mimo Skolni vyuku, volné
wi-fi pfipojeni k internetu je ve vSech prostordch Skoly. VeSkeré poslucharny jsou vybaveny
dataprojektory, PC a ozvucenim. V budové v Estonské ulici je plné vybavené kongresové centrum,
multimedialni laboratof a multimedialni ucebna. IT zazemi (servery) je pln¢ virtualizované a
umoznuje pruzné reagovat na potieby ze strany pedagogt i studentd, snadnéji odolava vypadkim.

10. Celozivotni vzdélavani

a)  Kurzy celozZivotniho vzdélavani

VSFS nema akreditované kurzy celozivotniho vzdélavani.

b)  Kurzy celoZivotniho vzdélavani - pocty ucastniki

VSFS nema akreditované kurzy celoZivotniho vzd&lavani.
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Mr We

11. Vyzkumna, vyvojova, umélecka a dalsi tviiréi ¢innost

a)  Tvirdi ¢innost p¥i naplitovani Dlouhodobého ziméru rozvoje VSFS

Tvaréi ¢innost byla v Aktualizaci DZ charakterizovana:

Specialni vyzkumnou &innosti organizaéniho utvaru VSFS CESTA: Od ledna 2007 pisobi na
VSFS specializované vyzkumné pracovisti CESTA (Centrum pro ekonomické studie a analyzy). Jeho
védedti pracovnici zajistovali feseni ti projekti MPSV CR resp. VUPSV, byli zapojeni v projektech
IGA, podileli se na pripravé konferenci, seminaii a workshopu pro doktorandy (viz dalsi casti
Zpravy).

Re$enymi vyzkumnymi projekty a jejich tematickym zamé&ienim:
V akademickém roce 2011/2012 probihalo na VSFS feSeni vyzkumnych projektii, financovanych
Z externich zdroju:

Nazvy projekti Zdroj Obdobi

Zvyseni G¢innosti postupt a opatieni pii odhalovani legalizace vynosi z | MV CR 2012-2014
trestné Cinnosti a zamezeni financovani zlo¢ineckych struktur v sektoru
poskytovateld finan¢nich sluzeb (VG 20122014 087)

Multiplikacni efekty postgradualniho celozivotniho vzdélavani MSMT CR |2009-2012
védeckych pracovniktl v regionalnich podminkach (EE2.309.0110)

Zhodnoceni systému odménovani zaméstnanct, jejichz prostfedky na MPSV CR |2010-2011
platy jsou zcela nebo ptevazné hrazeny z vetejnych zdrojia (HC192/10)

Teorie redistribu¢nich systému (402/09/0086) GA CR 2009-2011
Reseni ztraty ptijmu z diivodu dogasné pracovni neschopnosti, MPSV CR |2011

téhotenstvi a matetstvi ve statech EU (HC217/11)

UdrZeni procest pldnovani socialnich sluzeb na tizemi spravniho obvodu | Jihocesky 2012-2013
obce s rozsifenou pasobnosti Pisek (vefejna zakazka SDL/OSVZ/10/12) | kraj
—spolu's VUPSV

Vyzkum je na VSFS podporovan také financovanim projektti Interni grantovou agenturou (IGA).
V daném roce §lo o 13 projektl z oborti ekonomie, vetejna sprava, marketing, informatika:
- Transfery ziskil v rdmci nadnarodnich finan¢nich skupin,
- Zobecnéni a rozvoj teorie rustu zejména na kompenzacni tlohy,
- Zdroje financovani zdravotnictvi a moznosti jejich vyuZiti,
- Daitiova politika v kontextu hospodatského cyklu, socialni a diichodové politiky CR,
- Ekonomické a pravni aspekty soucasného fungovani hospodaiské a meénové unie
a implikace pro CR,
- Fiskalni opatieni v zemich EU v souvislosti s Krizi,
- Néklady fizeni a vymahani pohledavek a jejich vliv na financni situaci malych a stfednich
podnik,
- Fuze a akvizice — jejich specifika a vyznam pro rozvoje podnikli v konkurencnim prostiedi 21.
stoleti,
- Zmény podnikatelského prostiedi v CR v kontextu opatieni EU v horizontu 2 let,
- Financni procesy velkych firem v postkrizovém obdobi,
- Dgjiny spravy v oblasti hospodaistvi v Ceskoslovensku v letech 1945 — 1970,

18



- D¢jiny Ceské (Ceskoslovenské) reklamy od prelomu 19. /20. stoleti do roku 1939 ve svétovém
kontextu,
- Programovy algoritmus op¢niho hedgingu (op¢ni zajisténi).

VSFS se zaradila na seznam vyzkumnvch organizaci

O zafazeni VSFS rozhodla vladni Rada pro vyzkum, vyvoj a inovace (RVVI) na svém zasedani 27.
ledna 2012, coz univerzit¢ umozni usilovat o ziskani ucelové podpory na specificky vysokoskolsky
vyzkum. Statut vyzkumné organizace maji pouze dalsi 3 SVS

Konferencemi a seminafi:

Za vyznamnou podporu vyzkumné ¢innosti mladych ekonomt do 35 let Ize povazovat prestizni
soutéZz o Cenu prof. F. Vencovského, kterou vyhlasuje rektorka VSFS ve dvouletém intervalu.
Soutéz je spojena s hlavni cenou ve vysi 200 000 K¢ a s dal$imi vécnymi cenami. Vysledky soutéze
byly vyhlaSeny na mezinarodni védecké konferenci v listopadu 2011.

Dale konference viz ¢ast e).

Vydavanim recenzovaného védeckého periodika ACTA:

V hodnoceném obdobi pokracovalo vydavani védeckého Gasopisu ACTA VSFS (tisténa verze: ISSN
1802-794X, elektronicka verze: ISSN 1802-7946, www.vsfs.cz/acta), ktery je od dubna 2009 zatazen
na Seznam recenzovanych neimpaktovanych periodik vydavanych v CR a odr. 2010 do fulltextové
mezindrodni databaze EBSCO. Veskeré puvodni clanky, publikované v anglictiné, prochazely
nezavislym recenznim fizenim. V akademickém roce 2011/2012 byla vydana dvé cisla Casopisu
(3/2011 a 1/2012).

b)  Propojeni tviiréi a vzdélavaci ¢innosti

K propojeni tviir¢i Cinnosti s Cinnosti vzdélavaci dochéazi ve vzdélavacich projektech, kde jsou
ucastnikim (Spickovym odbornikiim z praxe) predkladany nejnovéjsi poznatky z oblasti financi. V
roce 2011/2012 slo napf. o projekty ,,Vzdélavani bankovnich poradeti (projekt pro UniCredit Bank) a
,JFinanéni akademie* (projekt pro Ceskou spofitelnu).

K tomuto propojeni pfispiva také specificky projekt ,,Systematické zkoumani socidlniho systému
VSFS* podporovany IGA, zabyvajici se vyzkumem nazori a ¢innosti studentii a zaméstnancti VSFS.

Cc)  Studenti a tvirdi ¢innost

Studenti v bakalaiskych a navazujicich magisterskych studijnich programech jsou do tviiréi ¢innosti na
VSFS zapojeni predevsim spojenim témat diplomovych praci s vyzkumnymi projekty, feSenymi na
katedrach (zejména projekty IGA). Z nabizenych témat diplomovych praci bylo bezprostfedné na
vyzkumnou ¢innost kateder navdzano 15 % témat. Zapojeni studenti do vyzkumné cCinnosti
jednotlivych kateder a pracovist’ je podporovano také v ramci systému pomocnych védeckych sil.

V ramci doktorského studijniho programu je povinnosti doktoranda studujici v prezenéni formé
studia podilet se na vyuce, coz predstavuje nejvyssi stupeit propojeni vyzkumné a pedagogické
¢innosti.

d)  U&elové finanéni prostiedky na vyzkum, vyvoj a inovace

V hodnoceném obdobi (ak. rok 2011/2012) ziskala VSFS celkem 707 tis. K& ucelové finanéni
podpory na vyzkum, vyvoj a inovace, to v podobé financovani vyzkumnych projektti od externich
zadavatelti (s vyjimkou projektu MSMT).

19



e)  Védecké konference

V roce 2011 uspoiadala VSFS nasledujici mezinarodni védecké konference:

- Dichodova reforma — jak dal? (kvéten 2011)

- Finanéni trhy a jejich regulace (Cerven 2011)

- Lidsky kapital a investice do vzd¢lani (zari 2011)

- Ceska a svétova ekonomika po globalni finanéni krizi (listopad 2011)

Vsechny tyto konference mély mezinarodni charakter (ucast vystupujicich a diskutujicich ze
zahranici), s poctem tcastnik nad 60 osob.

Dale na VSFS probéhla fada diskusnich seminait, nékteré z nich ve spolupraci s Ceskou spole¢nosti
ekonomickou (CSE), jiz je VSFS kolektivnim ¢lenem:

- Soucasny stav a perspektivy eurozony (bfezen 2011),

- Aktualni vyvoj v eurozéné (duben 2011),

- Nové moznosti pii placeni platebnimi kartami (duben 2011),
- Dichodova reforma (duben 2011),

- Zdravotni pojisténi (Cerven 2011),

- Ekonomicky nesmyslna diichodova reforma (prosinec 2011),
- pravidelny tydenni seminat Ekonomie produktivni spotieby.

Priloha: Tabulka ¢. 11.1.

f)  Podpora doktorandu

Podpora doktorandi je na VSFS upravena internim pfedpisem. Doktorandi maji moZnost pozadat o
uhrazeni nakladd, spojenych s prezentaci vysledkd jejich vyzkumu na konferencich domacich i
zahrani¢nich, naklad®, spojenych se zahrani¢nimi studijnimi pobyty, publikaénimi poplatky apod.
Strategii Skoly je podporovat tyto aktivity, proto bylo doposud vSem témto zadostem vyhovéno.
Doktorandi jsou zapojovani do vyuky.

g)  Podil vydaji na VaVal na celkovych vydajich VSFS

Celkové vydaje na védu v ramci rozpoétu VSFS piedstavuji cca 20 mil. K& a mj. obsahuji:
- pfimé mzdové néklady pifepoctené u akademickych pracovnikii v podilu na vyzkumnou
¢innost,
- naklady na vlozné, cestovné a dalsi Uhrady spojené s mezinarodnimi a domdacimi
konferencemi a podobnymi akcemi,
- naklady na zabezpeceni projekti,
- naklady na provoz interni grantové agentury IGA ve vysi 900 000 K¢.

h)  Podil aplika¢ni sféry na uskuteciiovani studijnich programi

S Zadnym takovym subjektem studijni programy neuskute¢nujeme.

i) Spoluprace s aplikaéni sférou

S Zadnym takovym subjektem studijni programy neuskute¢iiujeme.
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J)  Smlouvy uzaviené se subjektem aplikacni sféry

S zadnym takovym subjektem studijni programy neuskute¢iiujeme.

k)  Odbornici z aplika¢ni sféry
Ptiloha: Tabulka ¢. 11.2.

) Studijni obory s povinnym absolvovanim odborné praxe

Tento typ studijnich obort nemame akreditovan.

m)  PFijmy ziskané z prodeje licenci

Tento typ pfijmi nebyl realizovan.

n)  Prijmy ziskané ze smluvnich zakazek za uskute¢néni tzv. smluvniho
(kontrahovaného) vyzkumu a vyvoje

V akademickém roce 2011/2012 jsme piijmy nerealizovali.

0)  VySe pFijmi za realizaci placenych kurzi

Pii{jmy byly realizovany ze zakazek pro firmy:

Ceska spofitelna 920 000 K¢
UniCredit 431 400 K¢
ovB 574 984 K¢
Czech Trade 577 500 K¢
Hypotecni Banka 114 000 K¢

p)  Uhrada ¢innosti provedenych v ramci odbornych konzultaci a poradenstvi

V tomto hodnoceném obdobi Zadna uhrada tohoto typu neprobéhla.

q) Spin-off/start-up podniky podpoiené VS
VSFS nerealizuje.

r)  Pisobeni v regionech

Studijni stfedisko Most

Vyuka ve studijnim stiedisku Most probiha od roku 2001. Ve vyukovém pavilonu skoly je k dispozici
15 uceben, vcetné dvou PC a jazykovych a jedné velké prfednaskové mistnosti. VSechny mistnosti byly
vybaveny dataprojektory, PC, platnem a reproduktory, dvé mistnosti maji interaktivni tabuli. Studenti
méli moznost vyuzivat knihovnu stiediska a pocitacovy koutek s pfipojenim na internet. K dispozici
byly materidly shromazdéné v kabinetu regionalistiky a informacnim stfedisku Europe Direct.

V akademickém roce 2011/2012 bylo mozno na stfedisku studovat nize uvedené obory v prezenéni i
kombinované formé, v bakalarském i navazujicim magisterském stupni:

Program Obor
Ekonomika a management Marketingova komunikace
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Rizeni podniku a podnikové finance
Hospodatska politika a sprava Vefejna sprava

Velice siln¢ je také rozvinuta spoluprace s mistnimi podniky, Skolami, zajmovymi organizacemi a
regionalnimi institucemi statni spravy a samospravy. Jako vyznamné partnery mosteckého strediska
lze uvést:

- United Energy, a. s.

- Vyzkumny ustav pro hnédé uhli, a. s.

- Regionalni rozvojové agentura UK

- Ustecky kraj

- Statutarni mésto Most

- Statutarni mésto Chomutov

- Meésto Litvinov

- Mésto Duchcov

- Univerzita Jana Evangelisty Purkyné Usti nad Labem

- vSechny stfedni a vyssi odborné $koly v regionu

- atd.

Dokladem fungujici spoluprace je i ¢lenstvi v regionalnich a mistnich organech, napf-.:
- Okresni hospodaiska komora Most
- Hospodaiska a socialni rada Mostecka - komise pro rozvoj lidskych zdroji
- Euroregion Kru$nohofti
- Rada pro rozvoj lidskych zdrojii Usteckého kraje
- Komise skolstvi a kultury pfi statutarnim meésté Most
- Ridici vybor Integrovaného planu rozvoje mésta
- atd.

Studijni stfedisko Kladno
Ve studijnim stfedisku Kladno disponujeme 11 uéebnami vcetné velké prednaskové auly a pocitacové
ucebny. VSechny ucéebny jsou vybaveny dataprojektory s ozvucenim. Ve dvou ucebnach je pro

potfeby vyuky dotykovy monitor s pfenosem pres dataprojektor na platno. Studenti méli mozZnost
vyuzivat rozsahlého knizniho fondu ve stfedisku, ktery nabizel v roce 2011 asi 4 800 svazkt. Stejné
tak vyuzivali ptilehlé studovny s PC s pfipojenim na internet.

Skola dlouhodobé spolupracuje se stiednimi $kolami a gymnazii v regionu, studenti téchto kol maji i
moznost UCastnit se odbornych besed a prednasek poradanych na piadeé Skoly v Kladné.
Prosttednictvim svych zastupcli ma skola moznost podilet se na strategiich rozvoje regionu, nejen
V oblasti Skolstvi.

Jako vyznamné lze uvést Clenstvi v fidicim vyboru Integrovaného planu rozvoje mésta (IPRM) a
¢lenstvi v Komisi pro vychovu, vzdélavani a osvétu Rady mésta Kladno.

V akademickém roce 2011/2012 byla v kladenském studijnim stfedisku realizovdna vyuka téchto
obort:

Program Obor
Hospodatska politika a sprava Veftejna sprava
Ekonomika a management Marketingova komunikace

Rizeni podniku a podnikové finance
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12. Internacionalizace

a)  Strategie VSFS v oblasti mezinarodni spoluprice, prioritni oblasti

Zahrani¢ni spolupraci se podatilo rozsifit na 37 partnerskych institucich v ramci EU. Jednalo se
hlavné o navazovéani kontaktd a spoluprace s partnerskymi vysokymi Skolami, které maji zdjem o
reciproéni vyménu studentl VSFS v délce jednoho, piipadné dvou semestrti. Reciproéné piijala
VSFS studenty z Belgie, Finska, Francie, Italie, Litvy, Madarska, Némecka, Nizozemi, Polska,
Rakouska, Slovenska, Slovinska, gpanélska, Turecka, ale i Mexika. Cilem VSFS je zvySovat
kvalitativni (obsahové) zaméteni spoluprace se spratelenymi univerzitami Vv zahrani¢nich programech
S dirazem na kompatibilitu studijnich programil a vyzkumné prace.

b)  Zapojeni do mezinarodnich vzdélavacich programi

VSFS je zapojena do programu Erasmus, ale spolupracujeme i se zahrani¢nimi univerzitami nad
ramec tohoto programu i evropského prostiedi.

International Student Club VSFS: International Student Club VSFS je dobrovolna studentska
organizace. Jejim cilem je pé&e o zahrani¢ni studenty a usnadnéni jejich studijniho pobytu na VSFS
(pomoc s vytizenim nezbytnych zalezitosti (prukazka PID, cizinecka policie, orientace po Praze ad.)

poradani poznavacich akci, navstéva kulturnich zatizeni, tvorba webové stranky, socializace apod.

Priloha: Tabulka ¢. 12.1.

C)  Zapojeni do mezinarodnich programii vyzkumu a vyvoje

V oblasti mezinarodnich projektt se hlavni zajem soustiedil na vyzvy 7. ramcového programu. Na
zakladé¢ vyzvy Evropské komise byl, ve spolupraci se zahrani¢nimi partnery, podan navrh
mezinarodniho vyzkumného projektu zabyvajiciho se otdzkami dlouhovékosti. VSFS se rovnéz
zapojila do navrhu projektu programu TEMPUS IV.

d) Zahrani¢ni mobilita

Zahrani¢ni mobilita studenti: V uplynulém akademickém roce probihalo dalsi vyhledavani novych

partnert z fad zahrani¢nich VS a rozsifovani sité partnert. Byly uzavieny nové bilateralni smlouvy
v Recku a Slovensku (EU), Gruzii a Kanadé a Mexiku. Dale byla realizovana jednani s Narodni
agenturou pro evropské vzdélavaci programy o poskytovani finan¢nich podpor vyjizdéjicim studentim
a udaja souvisejicich s poskytovanim pribéznych zprav. Probihala realizace studentskych mobilit na
jeden az dva semestry na studijnich pobytech nebo pracovnich stazich v ramci programu Erasmus.
Mobilit se ucastnili studenti vyjizd&jici — outgoing (studenti VSFS) a studenti piijizd&jici — incoming
(zahraniéni studenti). S finanéni podporou VSFS se tydenniho zahraniéniho pobytu v Italii zi¢astnila i
studentka doktorského studijniho oboru.

Zahrani¢ni mobilita akademickych pracovnikii: VSFS vyslala 2 zaméstnance do zahraniéi na vyukovy
pobyt, pfivitala 5 zahrani¢nich lektort z Nizozemi, Finska, Turecka a Slovinska b&hem letniho
semestru.

Priloha: Tabulka ¢. 12.3.
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13. Zajistovani kvality a hodnoceni realizovanych ¢innosti

a)  Systém vnitinino hodnoceni kvality vzdélavani na VSFS

Na VSFS jako soukromé univerzité je uplatiiovan procesni model fizeni, kde sledovani a hodnoceni
kvality hlavnich ¢innosti, zejména vzdélavaci, tvoii jeden z hlavnich hodnototvornych procesi. Jeho
obsah je zachycen a kazdoro¢né plynule prolongovan ve vnitinim dokumentu univerzity -Stiednédoby
plan rozvoje VSFS do roku 2016. Hodnoceni v ramci vyuky probiha podle zisad Studijniho a
zkusebniho fadu vysoké §koly, schvaleného MSMT.

Systém vnitiniho hodnoceni probihd v téchto fazich a postupech:
- Formalni charakteristika (popis systému hodnoceni, periodicita, hodnotitelé apod.)
- Vlastni hodnotici proces
- Sociologické priizkumy mezi posluchaci
- Evaluace kvality vyuky
- Vlastni hodnotici proces podle kritérii a porovnadnim s tzv. Standards and Guidelines for
Quality Assurance in European Higher Education Area).

b)  Vnéjsi hodnoceni kvality

VSFS uplatituje v procesu vnéjsiho hodnoceni evropské standardy pro vnéjsi zabezpedovani kvality
vysokého Skolstvi. Z metodického hlediska v otdzkach vnéj$iho hodnoceni v této oblasti spolupracuje
VSFS priibézné s Centrem pro studium vysokého $kolstvi, MSMT, Narodni agenturou pro evropské
vzdélavaci programy, Akreditaéni komisi CR a Education, Audiovisual and Culture Executive
Agency. Kritéria hodnoceni jsou transponovana na podminky soukromé vysoké skoly a jsou
analyzovana z hlediska G¢innosti. Soucasti vnéj$iho hodnoceni je i analyza schopnosti podavat zpravy
a vypracovat souhrnné systémové analyzy. Zastupci VSFS se téastni i na konferencich a dal$ich
akcich zamétenych na oblast hodnoceni kvality.

Rovnéz jsme drziteli mezinarodniho ohodnoceni ,,Diploma Supplement Label” pro obdobi 2011 —
2014 udé&lovaného Evropskou komisi. V hodnoceném akademickém roce 2011/2012 zahajila VSFS
ptipravu podani zadosti o ECTS Label.

¢)  Vlastni hodnoceni vzdélavaci &innosti mimo sidlo VS

VSFS provozuje studijni stfediska v Kladné a Most&¢ kde zabezpetuje vyuku v prezenéni i
kombinované formé studia. Stfedisko v Mosté je vybaveno vlastnim védecko-pedagogickym tymem
vyhovujicim akreditaénim pozadavkim, vyuka v Kladné je zejména zabezpecovana pedagogy z Prahy.
Studijni stfediska nemaji vlastni katedry a pedagogicky proces, véetné hodnoceni kvality, je fizen,
kontrolovan a hodnocen jednotné vedenim vysoké Skoly. Kvalita vyuky a vSechny slozky
pedagogického procesu jsou pravidelné v ramci procesniho fizeni rozvijeny a kontrolovany zejména
vyjezdy zkuSenych pedagogt a dalSimi hodnoticimi nastroji.
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14. Narodni a mezinarodni excelence vysoké Skoly

a)  Clenstvi v mezinarodnich asociacich, organizacich a sdruzenich

Organizace Pozice
American Chamber of Commerce ¢len
Kanadska obchodni komora ¢len
International Association of University Presidents rektorka, predsedkyné Regional Chair

b)  Clenstvi v profesnich asociacich, organizacich a sdruZenich

Organizace Pozice
Asociace ekonomickych fakult Clen
Asociace Vefejné ekonomie Clen
Ceska asociace vzdélavacich instituci vefejné spravy prezident
Bankovni ekonomicka spolecnost ¢len
Ridici vybor Fondu pro podporu vyzkumu Clen
Pracovni skupina pro strategii a dlouhodoby zdmér vysokych skol Clen
Ceska asociace $kol MBA - CAMBAS Clen
Ceska spole¢nost ekonomicka Clen
Ceska manazerska asociace Clen
Okresni hospodaiska komora Most Clen
Hospodatska a socialni rada Mostecka Clen

- komise pro rozvoj lidskych zdroji

- vybor pro trvale udrzitelny rozvoj

- Euroregion Krusnohoti

- Rada pro rozvoj lidskych zdrojii Sttedoceského kraje

- Rada pro rozvoj lidskych zdrojti Usteckého kraje

- Pracovni skupina Rady pro védu, vyzkum a inovace Usteckého kraje
- Cesko-saské vzdélavaci centrum pii Technické université v Chemnitz

Komise Rady statutarniho mésta Kladno predseda
Komise RM pro vychovu, vzdélavani a osvétu

Ridici vybor Integrovaného planu rozvoje mésta Kladno Clen

15. Rozvoj vysoké Skoly

a)  Zapojeni do operacnich programi financovanych ze strukturalnich fondi EU
Priloha: Tabulka ¢. 15.1.

b)  Zapojeni do Rozvojovych projektia MSMT
Nevyplnujeme - tyka se pouze vetejnych vysokych skol.

C)  Zapojeni do Fondu rozvoje vysokych $kol
Nevyplnujeme - tyka se pouze vetejnych vysokych skol.
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16. Zavér

V materialu Aktualizace Dlouhodobého ziméru VSFS pro rok 2012 byla stanoveny priority s timto
hodnocenim:

1. Ptehodnotit vysledky marketingové strategie na zdkladé dopadii negativnich trendd v
sociodemografickém vyvoji po¢tu maturantli a zajemcti o vysokoskolské studium a stanovit novou
marketingovou a podnikatelskou strategii rozvoje VSFS do roku 2015.
Plnéni:
- pravidelné prolongujeme interni material Stfednédoby rozvoj VSFS, ktery koriguje nase
dlouhodobé zaméry,
- vzhledem k aktivnimu plo$nému i osobnimu marketingu jsme naplnili pldnované kvoty
pfijatych studentl se zcela zanedbatelnym ubytkem.

2. Na zéklad¢ analyzy fungovani studijnich oborti Pravo v podnikédni, Pravo ve vefejné sprave,
Socialni politika, Sociologie v bakalafském studiu zahajit pripravu akredita¢nich Zadosti pro
navazujici magisterské studium.
Plnéni:
- zékladni oblasti akreditacnich zadosti (profil studenta, cil studia, struktura ptedmétt ad.) byly
stanoveny, fesi se personalni zabezpeceni.

3. Odevzdat akredita¢ni zadost na bakalarsky studijni program/obor Politologie. Zpracovat zadosti o
prodlouZeni doby platnosti akreditaci téch studijnich obord, kterym skonc¢i platnost akreditace v
souladu s harmonogramem Akredita¢ni komise.
PInéni:
- bakalarsky studijni program Politologie byl tspésné akreditovan do roku 2016,
- vsouladu s harmonogramem platnosti akreditaci byly pfislusné studijni obory uspésné
reakreditovany (byla jim prodlouzena doba platnosti).

4. Vyhodnotit komplexné pribéh vyuky v doktorském studijnim oboru Finance a dale usilovat o
aktivné&j§i zapojeni doktorandti do publikaéni ¢innosti a vyzkumnych projektii v ramei VSFS.

5. Pokracovat v podavani vyzkumnych projekti u prestiznich agentur (GA CR, TA CR, rezortni
granty), rozvijet tymovou spolupraci pfi pfipravé mezinarodnich vyzkumnych projektu.

6. Pokracovat ve zvySovani kvality a efektivnosti procesnich a metodickych pokynii ke zkvalitnéni
vyuky, v obsahové a organizacni ptipravé StZk, piipravé, vedeni a hodnoceni zavérecnych
bakalatskych a diplomovych praci.

V Praze dne 10. ledna 2012

Dr. Bohuslava Senkytové

Pfilohou Vyrocni zprdvy o &innosti Vysoké $koly finanéni a sprdvni za akademicky rok 2011/2012 je
tabulkova ¢ast ve formatu Excel.
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